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ESCRITURA DE ALTERAGAO DOS ESTATUTOS DA

FUNDAGAO ESCOLA PROFISSIONAL DE SETUBAL.

-—--- No dia dezasseis de Janeiro de dois mil e nove, nesta cidade de Setubal, no Notariado
Privativo da Camara Municipal de Setubal sito nos Pagos do Municipio, perante mim, Pedro

Manuel Ribeiro Coimbra, Notario Privativo do Municipio de Setubal compareceram como

outorgantes: - ,

-—--- PRIMEIRA: MARIA DAS DORES MARQUES BANHEIRO MEIRA, com domicilio
profissional no edificio dos Pagos do Municipio, que outorga em representacdo do MUNICIPIO
DE SETUBAL, pessoa colectiva de direito publico nimero 501294104, nos termos legais. ------
------ SEGUNDOS: MANUEL JOAQUIM PISCO LOPES, casado, natural da Freguesia de
Pardais, Concelho de Vila Vicosa, portador do Bilhete de Identidade nlimero 4581373, emitido
em dezasseis de Janeiro de dois mil e sete, pelos Servicos de |deniificagdo Civil de Lisboa e
MARIA HELENA DAS DORES AMADO GANILHO ALVARO, divorciada, natural da freguesia
de Nossa Senhora de Fatima, Concelho de Lisboa, portadora do Bilhete de Identidade nimero
6980671, emitido em vinte seis de Janeiro de dois mil e cinco, pelos Servigos de Identificagéo
Civil de Lisboa, ambos com domicilio profissional na Fundag&o Escola Profissional de Setubal,
que outorgam neste acto na qualidade de Presidente e Primeiro Vogal do Conselho de
Administracéo da Fundagdo Escola Profissional de Setibal e em representagdo da mesma
Fundagéo, pessoa colectiva de direito privado nimero 504578600, com sede em Setlbal, na
Rua Professor Borges Macedo — Manteigadas Sul, fazendo uso dos poderes que [hes foram
conferidos para este acto e que verifiquei através do Auto de Posse dos Corpos Scciais da

aludida Fundacéo datado de vinte e um Dezembro de dois mil e cinco, de que se arquiva

fotocopia autenticada.
---—-- Verifiquei as identidades, qualidades e suficiéncia de poderes dos outorgantes para este

acto, respectivamente, da primeira outorgante pelo meu conhecimento pessoal e dos
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segundos pela apresentagdo dos Bilhetes de Identidade e demais documentos ja

mencicnados.

------ Pelos Segundos Outorgantes foi dito: .
------ Que na reunido extraordinaria do Cénselho de. Administragdo da Fundacdo Escola
Profissional de Setlbal, havida no dia dois de Dezembro do ano transacto, foi aprovada por
unanimidade a proposta de altera¢@o dos Estatutos da Fundacdo da Escola Profissional de

Setdbal, tendo sido lavrada a Acta Numero noventa e nove, de que se arquiva fotocopia

autenticada.

------ Pela Primeira Outorgante foi dito:
----- Que pela presente escritura e de acordo com a deliberagdo da Camara Municipal de
éetubal de dez de Dezembro do ano findo, aprovada em sess@o da Assembleia Municipai
realizada em vinte e nove do mesmo més, sdo alterados os estatutos da Fundac&o Escola
Profissional de Setubal, nos termos constantes da “Alteragdo aos Estatutos da Fundagéo

Escola Profissional de Setubal”, constituido pelo documento complementar em anexo. «=---------

| p—— Assim o disseram e outorgaram.

------ Com os demais documentos que ficam a fazer parte integrante desta escritura, arquivam-

se 08 seguintes:

------ As deliberagbes atras citadas, concementes ao assunto objecto da presente escritura, —--

------ Foram-me exibidas:
------ Declarag¢do emitida via Intemet, em vinte e quatro de Outubro do ano transacto, pelo
‘Instituto  da Seguranca Sociai, I.P., Centro Distrital de Seguranca Social de Setibal,

Lcomprovando a situacéo contributiva da aludida Fundag&o, devidamente regularizada perante

a Seguranga Social.

------ Certidao emitida via internet, em vinte e quatro de Outubro do ano findo, pelo Servico de
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Finangas de Setibal -1, comprovando a situagdo contributiva da aludida Fundacéo,

devidamente regularizada perante a Direc¢do Geral dos Impostos.

-—--- Foi liguidado neste acto de imposto de selo a quantia de cinco euros.

—--- Foi feita aos outorgantes a leitura desta escritura e a explicagdo do seu conteudo. ~--=----
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS

DO NUMERO DOIS DO ARTIGO SESSENTA E QUATRO DO

CODIGO DO NOTARIADO, E QUE CONSTITUI PARTE INTE-

GRANTE DA ESCRITURA DE ALTERAGAO AOS ESTATUTOS
DA FUNDAGAO DA ESCOLA PROFISSIONAL DE SETUBAL,

LAVRADA EM DEZASSETE DE JANEIRO DE 2009, A

FOLHAS CATORZE DO LIVRO DE NOTAS PARA ESCRITU-

RAS DIVERSAS NUMERO TREZE DE FOLHAS SOLTAS, DO
NOTARIO PRIVATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL.

CAPITULO |

DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJECTO SOCIAL

Artigo 1°

Denominacéo e qualificagio

A Fundag&o Escola Profissional de Setibal, adiante designada apenas por Fundag&o, é uma

pessoa colectiva de direito privado.

Artigo 2°

Duragao

A sua duracéo serg por tempo indeterminado.

Artigo 3°

Sede

1. A Fundacgdo tem a sua sede na Rua Professor Borgas de Macedo, Freguesia de Sao

Sebastido, na cidade e concelho de Settibal.
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2. Por simples deliberacéo do conselho de administragdo, a Fundagio podera mudar a sua

sede dentro do mesmo concelho.

Artigo 4°

Objecto

A Fundacéo tem como objecto especifico a promogao e o desenvolvimento da educagéo, da
cultura, da formacgéo e da qualificagdo profissional dos recursos humanos, nos termos do n.” 4
do artigo 14.° do Decreto-Lei n® 4/98, de 8 de Janeiro, designadamente através da Escola

Profissional de Set(bal.

CAPITULO Il

CAPACIDADE JURIDICA E PATRIMONIO

Artigo 5°

Capacidade juridica

1. A Fundac&o praticara todos os actos necessdrios a realiza¢io dos seus fins e a gestéo do
seu patriméonio, adquirindo, onerando ou alienando qualquer espécie de bens, nos termos

previstos na lei, nomeadamente do artigo 22° do Decreto-Lei n.° 4/98, de‘8 de Janeiro. -----—--

2. A oneragdo ou alienagdo de bens imdveis depende sempre de parecer favoravel do

Conselho Geral, sem prejuizo da observancia do disposto no artigo 22° do Decreto-Lei n.°

4/98, de 8 de Janeiro.

Artigo 6°

Patrimonio



1. Constituem o patriménio inicial da Fundacgéo os bens e valores que o Municipio de Setibal,

por si s0 ou através da Escola Profissional de Setlbal, transfere para esta a Fundacso, a titulo

gratuito, conforme documento compiementar anexo aos presentes estatutos.

2. O patriménio inicial da Fundacéo poderé a todo o tempo ser acrescido:

a) Pelos bens que the advierem a titulo gratuito;

b) Pelos bens que a mesma adquirir com os rendimentos disponiveis do seu patriménio. ---—-

Artigo 7°

Receitas

Constituem receitas da Fundagé&o:

a) O rendimento dos bens préprios;

b) O produto da venda dos bens e servigos que a mesma eventualmente preste; ——

c) As propinas de matricula e frequéncia da Escola Profissional de Setubal:

d} Os financiamentos provenientes de fundos, nomeadamente os da Unido Europeia; ---—---us-e-

e) Os juros de depésitos bancarios em moeda ou valores:

f) Quaisquer outras receitas que lhe sejam consignadas, nomeadamente por outras entidades

apoiantes;

g) Os subsidios, contribuicbes ou doagbes regulardes ou ocasionais, provenientes de

quaisquer entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Artigo 8°

Financiamento




1. A Fundagio compromete-se a gerir commectamente os financiamentos que lhe forem
concedidos, aplicando-os na satisfagdo dos objectivos para os quais foram atribuidos, assim
como a utilizar a totalidade de outras receitas obtidas na consolidagdo do seu proprio

estatutario.

2. A Fundacdo pode candidatar-se a comparticipagdo publica nas despesas inerentes aos

cursos profissionais que organize na sua Escola Profissional de Settibal.

3. A Fundacé&o poderd celebrar contratos-programa com o Estado e outras entidades a fim de
possibilitar a frequéncia, por parte dos alunos na Escola Profissional de Setubal, dos cursos

profissionais referidos no artigo 19° do Decreto-Lei n® 4/98, de 6 de Janeiro, ou outros, em

condi¢Ses idénticas aquelas em que frequentariam o ensino secundario.

Artigo 9°

Controlo de aplicagdo de subsidios

A Fundac&o obriga-se a apresentar regularmente, e sempre que lhe for solicitado pelo
Municipio de Setdbal e pelo Ministério da Educacdo ou outros 6rgdos da Administracéo
Publica, os instrumentos por estes adoptados de controlo de aplicacio dos subsidios

atribuidos.

Artigo 10°

Controlo institucional

O Municipio de Setubal, no exercicio dos seus poderes de fiscalizacdo, exercera sobre a

actividade da Fundacéo os poderes de superintendéncia e tutela adequados.

CAPITULO IHl

Orgéos e Competéncias




Seccao |

Orgaos Sociais

Artigo 11°
Orgdos
Sao 6rgdos da Fundacgéo:;
1) O Conselho de Administragao;
2) O Conselho Geral;
3) O Conselho Fiscal.
Artigo 12°

Mandato dos Orgdos

1. O mandato dos érgdos sociais da Fundagéo tem a duragéo de cinco anos, para o Conselho
Geral, e de quatro anos para o Consetho de Administragdo e o Conselho Fiscal, sendo

renovavel por iguais periodos.

2. O exercicio de fungbes pelos membros dos érgdos da Fundacio, & excepgéo do Conselho
de Administragdo e do revisor oficial de contas que integra o Conselho Fiscal, reveste caracter
gratuito, ndo podendo aqueles receber quaisquer retribuicbes pelo desempenho dos seus

cargos.

Artigo 13°

Nomeagao e destituicdo dos érgdos sociais da Fundacao

1. O Presidente do Conselho de Administragéo, também designado Presidente da Fundacéo,

€ os membros do Conselho Geral, sdo nomeados pela Camara Municipal de Setlbal, -=--ec-e—
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2. Os vogais do Conselho de Administracdo sdo nomeados pelo Presidente do Conselho

Geral, sob proposta do Presidente da Fundag&o, mediante parecer do Conselho Geral, -—------

3. Os membros do Conselho Fiscal, sdo nomeados, pelo Presidente do Conselho Geral,

mediante parecer deste orgéo.

4. Os membros dos 6rgdos sociais sdo inamoviveis, até ao termo do seu mandato, saivo
pedido de exoneragdo dos préprios membros, ou justa causa de destituicdo, resultante de

comprovada violagdo dos seus deveres legais ou estatutarios.

5. Caso se verifiquem factos susceptiveis de constituir justa causa de destituicdo de qualquer
membro dos érgaos sociais, compete ao Presidente do Conselho Geral propor a este 6rgéo,

fundamentadamente, a abertura de um processo de destituicao.

" 8. Nos termos a definir no regimento do Conselho Geral, no processo de destituicdo sera
assegurada ao membro visado, antes da deliberag¢fo, a comunicagdo escrita dos factos
alegados e fundamentos da proposta, a sua contestacdo, e uma fase de instrucdo para

apuramento dos factos e responsabilidades, se requerida.

7. Independentemente do estabelecido no nimero anterior, os membros dos 6rgios sociais
s&o0 susceptiveis de responsabilizacdo administrativa, financeira ou criminal, pelos actos que

pratiquem no exercicio das respectivas fungdes, em desrespeito doloso dos estatutos da

Fundagdo ou da lei.

SECCAQ I

Conselho de Administracédo

Artigo 14°

Composi¢ao e reuniées do conselho de administragdo

i



Jo
( &
1. O Conselho de Administracdo é composto por um Presidente, também designado

Presidente da Fundagao, e por dois vogais, nomeados de entre cidadéos de reconhecido

merito e relevante curriculum, com competéncias de gestdo para as areas da educagéo e

formagéo que s&o objecto das actividades da Fundagéo.

2. O 1° Vogal do Conselho de Administragdo substituird o Presidente nas suas faltas e

impedimentos.

3. O Conselho de Administracao pode ser directamente coadjuvado por um funcionario com o

cargo de Secretario-Geral.

4. O Conselho de Administragdo redne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente

sempre que o Presidente o considere necessario.

Artigo 15°

Competéncia do Conselho de Administragéo

1. Compete ao Conselho de Administragdo praticar os actos necessarios & prossecugéo dos

fins da Fundac&o, dispondo dos mais amplos poderes de gestéo.

2. Para a execuc¢éo do disposto no nimero anterior, compete, em especial, ao Conselho de

Administracdo:

a) Apresentar para aprovacao do Conselho Geral, até 30 de Novembro, o orgcamento e o plano

anual de actividades;

b) Apresentar para aprovac&o do Conselho Geral, até 15 de Margo de cada ano, o balanco e a

conta anual dos resultados de exercicio;

c) Administrar e gerir os recursos financeiros e patrimoniais da Fundagéo, nos termos da lei e

dos estatutos:



d) Contratar o pessoal necessario as actividades da Fundacéo;

e) Aprovar os estatutos da Escola Profissional de Setibal;
f) Acompanhar e verificar a legalidade da gestao administrativa da Escola Profissional de

Sefdbal.

Artigo 16°

Vinculagdo da Fundacgéo

1. A Fundacéo fica obrigada pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho de
Administragéo, sendo uma a do Presidente, ou de quem o substitua nos termos do n°2 do art°

14° destes Estatutos.

2. Para os assuntos de mero expediente, é suficiente a assinatura de um dos membros do

Conselho de Administragéo.

Artigo 17°

Competéncia do Presidente

1. Compete, nomeadamente, ac Presidente do Conselho de Administragéo da Fundago: -—--

a) Representar a Fundagéo em juizo ou fora dele;

b) Propor ao Conselho de Administracdo os programas de actividades da Fundagdo,
designadamente mediante a elaboragdo de um plano de orcamento e um plano anual de

actividades;

¢) Convocar e presidir ao Conselho de Administragio, com voto de qualidade;

d) Emitir os regulamentos internos de funcionamento da Fundagéo e da Escola Profissional de

Setlbal aprovados pelo Conselho de Administragéo;

e) Superintender na gestéo e direcgdo do pessoal e dos servigos e actividades da Fundagéo; -
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f) Assegurar a gestdo corrente da Fundacao, preparando e executando as deliberacdes dos

seus o6rgaos, nomeadamente do Conselho de Administragéo;

g) Propor ao Conselho de Administracdo os honorarios do revisor oficial de contas que integra

o conselho fiscal.
2. Relativamente a Escola Profissional de Setubal, compete-lhe, designadamente: -------=----—---

a) Presidir ao Conselho Directivo da Escola Profissional de Setibal;

b) Representar a Escola Profissional de Setubal junto do Ministério da Educagéo e de todas as

outras entidades em todos os assuntos de natureza administrativa e financeira;

c) Assegurar a gestdo administrativa da Escola Profissional de Setubal, nomeadamente
conservando o registo de actos de matricula e inscrigdo dos alunos, garantindo a conservagao
dos documentos de registo das actas de avaliagdo, promovendo e controlando a emissdo de
certificados e diplomas de aproveitamento e habilitagées e ainda a qualidade dos processos e

respectivos resultados;

d) Responder pela correcta aplicagdo dos apoios financeiros concedidos;

e) Garantir a instrumentalidade dos meios administrativos e financeiros, face aos objectivos

educativos e pedagégicos;

f) Prestar ao Municipio de Setubal e ao Ministério da Educagéo as informagbes que estes

solicitarem;

g) Incentivar a participacdo dos diferentes sectores das comunidades escolar e local na

actividade da Escola, de acordo com o regulamento interno, o projecto educativo e o plano

anual de actividades da Escola Profissional de Setlbal;

h) Criar e assegurar as condi¢gdes necessarias ao normal funcionamento da Escola. --------—---—-



2.1. O exercicio das competéncias referidas na alinea c) do n® 2 do presente artigo podera ser

assegurado por 6rgéo criado para o efeito nos estatutos da Escola Profissional de Setdbal, nos

termos do n°® 2 do artigo 16° do Decreto-Lei n.° 4/98, de 8 de Janeiro.

3. O presidente do Conselho de Administragao da Fundagéo podera delegar em qualquer dos

vogais do Conselho de Administragdo o exercido de alguma ou algumas das suas

competéncias, com excepcio das previstas nas alineas a), b) e ¢) do n° 1.

SECCAQ Iit

Conselho Geral

Artigo 18°

Composicéo do Conselho Geral

1. O Conselho Geral sera composto por um niumero minimo de sete e méximo de onze

Conselheiros sendo um, o Presidente da Camara Municipal de Setubal, ou quem o represente,

a quem compete presidir ao Conselho.

1.1. Os Conselheiros sdo nomeados pela Camara Municipal de Setibal, de enire

personalidades de reconhecido mérito, devendo abranger, nomeadamente, as areas; ------------

a) da educacao e cultura;

b) das instituicdes de ensino superior politécnico;

¢) das empresas e associagbes empresariais ou profissionais;

d) dos parceiros sociais;

e) dos pais e encarregados de educacio.
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1.2. Compete ao Presidente do Conselho Geral, convocar e dirigir as reunides, e providenciar
a nomeagéo dos demais Conselheiros, bem como a substituicdo dos membros que renunciem

ao cargo ou que percam o seu mandato, nos termos dos ntimeros 4 e 5 do artigo 13°, --------

2. Q Conselho de Administragéo far-se-a representar, obrigatoriamente, nas sessdes do

Conselho Geral pelo Presidente ou seu substituto legal, que podera intervir nas discussbes,

sem direito a voto.

3. O Conselho Geral retine ordinariamente, em plenario, duas vezes por ano, em Marco, para
aprovacao do Relatério e Contas e em Dezembro, para aprovagéo do Plano de Actividades e

Orcamento, e, extraordinariamente, sempre que o Presidente do Conselho ou o Presidente da

Fundacgéo o considerem necessario.

Artigo 19°

Competéncia do Conselho Geral

1. O Conselho Geral é o 6rgdo a quem cabe dar parecer sobre as orientagdes genéricas que
héo-de presidir 4 actividade da Fundacéo e sobre todas as outras questdes a esta respeitantes

relativamente as quais o seu Presidente ou o Conselho de Administragdo deseje ouvir a

opinido dos conselheiros.

2. Compete, designadamente, ao Consetho Geral:

a} Aprovar 0 seu regimento, na primeira reunido realizada apés a tomada de posse. ~--------num-

b) Aprovar, até 15 de Dezembro de cada ano, 0 orgamento e o plano de actividades da

Fundacdo para o ano seguinte, o qual devera ser apresentado pelo Conselho de

Administracao, até 30 de Novembro;



c) Aprovar, até 31 de Margo de cada ano, o Relatério de Actividades e Contas da Fundagéo,
referentes ao ano anterior, o qual devera ser apresentado pelo Conselho de Administragéo,

até 15 de Marco;

d) Dar parecer sobre iniciativas especificas cujo projecto lhe seja apresentado para o efeito; ---

e) Dar parecer sobre a modificac@o dos estatutos ou a extingdo da Fundacio;

f} Exercer todos os demais poderes que lhe sejam conferidos pelos estatutos;

g) Pronunciar-se sobre a nomeago e destituicdo dos membros do Conselho de Administragéo

e do Conselho Fiscal,

3. O Conselho Geral deve ser previamente ouvido sobre qualquer acto de alienagéo ou

oneragéo de bem imével pertencente a Fundacéo.

SECCAOQ IV

Conselho Fiscal

Artigo 20°

Composicéo

O Conselho Fiscal é composto por trés membros efectivos, integrando obrigatoriamente, um

revisor oficial de contas,

Artigo 21°

Competéncias do Conselho Fiscal

1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a administrago financeira e patrimonial da Fundacéo;

b) Zelar pela observancia da lei e dos presentes estatutos;
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c) Vigiar a regularidade dos livros e registos contabilisticos;

d) Verificar, quando julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, os saldos de

caixa e existéncia de qualquer espécie de bens ou valores pertencentes & Fundagéo ou por

ela recebidos em garantia, depdsito ou outro titulo;

e) Verificar a exactiddo do balan¢o e da demonstragdo dos resultados;

f) Verificar se os critérios valorimétricos adoptados pela Fundagio conduzem a uma correcta

avaliagdo do patriménio e dos resultados;

g) Elaborar anualmente relatério sobre a sua acgio fiscalizadora e dar parecer sobre o

relatorio e contas apresentado pelo Conselho de Administragao;

h) Convocar o Conselho Geral, quando o Presidente deste 6rgéo o nao faga, devendo fazé-lo;

i) Cumprir as demais atribui¢des constantes da lei ou dos presentes estatutos.

2. O revisor oficial de contas, que integra o Conselho Fiscal, tem especialmente, e sem
prejuizo de actuagdo dos membros, o dever de proceder a todos os exames de verificagbes
necessarios a reviséo e certificacao legais das contas, nos termos previstos em lei especial e,

bem assim, os outros deveres especiais que a lei lhe imponha.

CAP[TULO IV

DA ESCOLA PROFISSIONAL

Artigo 22°

Organizacgéo e funcionamento

A Escola Profissional de Setdbal, propriedade da Fundagdo, é um estabelecimento de ensino
profissional, de acordo com o Decreto-Lei n.° 4/98, de 8 de Janeiro, que mantera, por razées

histéricas, o nome de Escola Profissional de Setitbal, abreviadamente designada EPS,
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desenvolvera as suas actividades de ensino de formacao, culturais, cientificas, tecnoldgicas e

pedagobgicas de forma autdnoma e sem outras limitagbes para além das decorrentes da lei e

dos presentes estatutos.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 23°

Modifica¢do dos Estatutos

Compete ao Conselho de Administragdo propor a autoridade competente para o

- reconhecimento, a modificagdo dos estatutos, sendo ouvido o Conselho Geral e o Municipio

de Setubal, como fundador.
L J

Artigo 24°

Exting&o da Fundag&o e destino dos bens

1. Compete ao Conselho de Administracdo propor & autoridade competente para o

reconhecimento, a extingdo da Fundagéo, caso se tomem impossiveis ou se esgotem os seus

fins, sendo ouvido o Consetho Geral e o Municipio de Settbal, como fundador.

2. Em caso de extingdo da Fundacio, os bens do seu patrimonio afectos aos fins para os

quais a Fundacg&o foi instituida e que estdo concretizados no objecto definido no artigo 4° dos

presentes estatutos, terdo o seguinte destino:

»

a) Revertem & posse do Municipio, se este decidir, por si, prosseguir os fins para os quais a

Fundacao foi instituida;

b) Séo transmitidos a outra entidade, com idéntica natureza e interesse social que possa
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prosseguir os fira para os quais a Fundacéo foi instituida, se o Municipio ndo quiser ou ndo

puder dar-lhe seguimento;

c) Tém o destino que judiciaimente for decidido, se qualquer das solugbes previstas nas

alineas anteriores, ndo for aceite ou se revele invidvel, face ao disposto nos presentes

estatutos e na lei.



