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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

CERTIDAO

ANTONIO MANUEL PALHAS DE JESUS PEREIRA, Diretor do Departamento de Administragdo
Geral e Finangas da Camara Municipal de Setubal:
-------- CERTIFICA, para os devidos efeitos, nos termos do artigo oitenta e trés, nimero trés,
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei nUmero quatro barra

dois mil e quinze, de sete de janeiro, que a presente certiddo, constituida por nove folhas, esta
conforme a Deliberagdo n.2 44/2025/AM, através da qual a Assembleia Municipal, na sua
sessdo ordindria de 26 de setembro de 2025, aprovou por unanimidade, sob proposta da
Camara, a Deliberagdo n.2 566/2025 — Proposta n.2 041/2025/GAP — Alteragdo dos Estatutos
da Fundag&o Escola Profissional de Setubal, aprovada por unanimidade em reunido ordinaria

da Camara Municipal realizada em 18 de setembro de 2025.

-------- Esta Certiddo vai por mim assinada e autenticada com o selo branco em uso na Camara

Municipal de Setubal.

Pagos do Concelho de Setubal, aos trinta dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco.

O Diretor do Departamento de Administracdo Geral e Finangas

MU see ~

Anténio Manuel Palhas de Jesus Pereira

N3o sdo devidas taxas,

por se destinar a fins oficiais
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SESSAO ORDINARIA N°:
Reunio realizada em:

ASSUNTO: - ALTERAGAO DOS ESTATUTOS DA FUNDACAO ESCOLA PROFISSIONAL DE SETUBAL.

MUNICIPIO DE SETUBAL

ASSEMBLEIA MUNICIPAL

04/2025

26-09-2025

DELIBERAGAO AM N°:

PROPOSTA:
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44/2025/AM

DELIB. CM N.2 566/2025

X | PROPOSTA ANEXA

TEOR DA PROPOSTA:
VOTAGAO cbu PS PSD CH BE PAN IL TOTAIS RESULTADO
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Contma | ' ' REJEITADA
Abstencdo =

Deliberagdo aprovada em minuta, para efeftos do disposto dos n.%s 3 e 4, do art° §7.°, da Lei n.® 75/2013, de 12 de sefembro.
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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

REUNIAON2 2O |20 PROPOSTA  N.2 041/2025/GAP

Realizadaem /| X/OOI l 2pY peseracioNe SO /obe

ASSUNTO: ) +eRACAO DOS ESTATUTOS DA FUNDACAO ESCOLA PROFISSIONAL DE SETUBAL

1. Pela deliberacio da Camara Municipal de Setiibal, n® 97/2024, aprovada na sua reunido
ordinaria de 21 de Fevereiro de 2024, e pela deliberacdo n® 20/2024/AM, aprovada na reunido
ordindria da Assembleia Municipal de Settbal, em 29 de fevereiro de 2024, foi determinada
revogacio da deliberagio de extingdo e liquidacdo da FEPS, constante da deliberagdo de Camara
n? 279/14, de 3 de setembro e da deliberagdo da Assembleia Municipal de 29 de setembro de
2014, face ao reconhecimento da regularizagio das transferéncias para as fundacdes e i
revogacido da Lei 1/2012, de 3 de janeiro, nos termos dos art®s 13 e 3172 da Lei n2 83/2023, de 29
de dezembro (LOE 2024), sendo também determinada a atualizagao dos estatutos da Fundacio,
que se tornou necessaria face a alteragGes legais referentes ao regime juridico das fundagdes,
entretanto ocorridas.

2. Nos termos do n2 3 do art2 502 da Lei-Ouadro das FundagGes, aprovada pela Lei ne 24/2012, de
g de julho, na sua versdo atual, as “fundagdes publicas municipais séo instituidas por deliberacdo
da assembleia municipal, aplicando-se, com as necessdrias adoptagGes, o disposto quanto a
criagdo de empresas de émbito municipal no regime juridice de atividade empresarial locol e dos
participagdes locais, aprovado pela Lei n? 50/2012, de 31 de agosto ...”

3. O n2 1 do art? 512 da mesma Lei-Quadro das Fundacdes, estipula que “Os estatutos das
fundagdes piiblicas sGo aprovados no ato constitutivo da fundagdo...” o que foi o caso da Fundacdo
Escola Profissional de Setdbal, cujos estatutos iniciais foram aprovados por deliberagdo da
Assembleia Municipal de 30 de junho de 1999, sendo alterados posteriormente por deliberacao da
Assembleia Municipal de 22 de dezembro de 1999 (publicados ambos no Diario da republica — il
Série, de 22 de margo de 2000) e por deliberacdo da Assembleia Municipal de 29 de dezembro de
2008 (publicados no site http://publicacoes.mj.pt, em 02.02.2009).

4. O Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e das Participagdes Locais, aprovado pela Lei
ne 50/2012, de 31 de agosto, determina que, “Sem prejuizo do regime previsto na lei geral, a
constituicGo ou mera participagdo em associagdes, cooperativas, fundagdes ou quaisquer outras
entidades de natureza privada ou cooperativa pelos municipios... rege-se pelo disposto na presente
lei.”

5. A Lei n? 50/2012, de 31 de agosto, dispde ainda, no seu art? 572 que “Os municipios, as
associagbes de municipios, independentemente da respetiva tipologia, e as dreas metropolitanas
podem criar ou participur ern fundugdes, nos termos da Lei-Quadro das Fundagdes, aprovada pela
Lei n? 24/2012, de 9 de julha", fazendn nma remissan reciprora que sstahelece a conjugagin

necessdria entre os dois diplomas.
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6. Por outro lado, no 3mbito das competéncias materiais da C3mara Municipal, em relacdo 3o
ensino profissional deve referir-se o disposto no Regime Juridico das Autarquias Locais (RiAL)

aprovado pela Lei n2 75/2013, de de 12 de setembro, no seu art2 332, n2 1, alinea u) — “Promover, -

a oferta de cursos de ensino e formagdo profissional dual, no dmbito do ensino ndo superior._”,
atribuic3o que é prosseguida e cumprida pelo Municipio, através da Fundacio Escola Profissional
de Setubal.

Assim,

no quadro das disposicbes legais conjugadas, antes referidas, e no seguimento da deliberaciio de
Camara ne 97/2024, de 21 de fevereiro de 2024 e da deliberaco da Assembleia Municipal, n2
20/2024/AM, de 29 de fevereivo de 2024,

PROPOE-SE QUE SEJA DELIBERADO:

1. A aprovagio da proposta de alterac3o dos Estatutos da Fundag3o Escola Profissional de Setdbal,
conforme anexo, a submeter a delfiberacio da Assembleia Municipal.

2. Fixar 0 termo do mandato dos atuais membros do Conselho de Administrac3o da Fundag3o,
uamﬁor'ﬂnuuemeadosatéapmaﬁodaﬂtuaﬁodosmmms,emuﬁnddéndamo
termo do atual mandato autérquioo,mamendo-seemregimedegsﬁownenteatéinomeaﬁo
dos novos membros do érg3o de administrac3o, pelo proximo executivo municipal, nos termos do
art!33!,n'—’1,al’meaoo)doRlAl,aprmdopelalein.97512013,de12desetembm.

Maissepropﬁeaaprovaﬁoemminutadapartedaatarefermteastadeliberaﬁo,nostennos
dodispostonon.ESdoamSZ'-'daI.ein.!75/2013,de12desetembm.

oTECNICO OCHEFEDEDIVERAO
O DEECTUR DO DEFARTAMENTD OFROPOMENTE
F RESTIRET :KA Vos Contc; e ADCEH ‘q O Votos s Favor.
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FUNDACAD ESDOLA PROASSIONAL DE SETGRAL

ESTATUTOS
DA

FUNDACAO ESCOLA PROFISSIONAL DE SETUBAL

(3" Alteraciio)

De acondo com 0 modelo de estatutos aprovado pdo Despacho n ® 11648-A2016,
Publicado 3o DR. 2° Séxie — N” 188 — 29.sctembro. 2016
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ESTATUTOS DA R
FUNDACAO ESCOLA PROFISSIONAL DE SETUBAL

CAPITULD]
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12
Denominag3o, duragio, sede e dmbito de atuagdo e qualificacio

1. A Fundagio Escola Profissional de Setiibal, IP, adiante designada abreviadamente por Fundacgo,
FEPS, ou FEPSET, é uma fundag3o publica de direito privado, sem fins lucrativos, que se rege pelos
pmentsBlatutosepelasdisposigﬁeslegaisapﬁﬁuis.

2. A Fundagdo é instituida pelo Municipio de Setiibal, por tempo indeterminado.

3. AFundagiotemasuasedenaruaProfssorBorgesMaoedo,ngl,naﬁ'egleﬁadeS.Sebastﬁo,
concetho de Setibal.

4. AFundaﬁodsuwdveassuasaﬁvidadesmimbimtaﬁmﬁaIdoMunﬁpbdeSenibaleda
Peninsula de Setiibal.
Artigo 22
Fins e atividades

1. AFundag3o tem por fim a educag3o e formag3o profissional dos cidadaos.

2 Pampmmﬁodoseuﬁm,aﬁnda;ﬁopmpﬁesedamvdverasseguimﬁﬁdads:

a) Gerir a Escola Profissional de Setibal, na qualidade de entidade proprietiria, nos termos do
Regime Juridico das Escolas Profissionais;

b) Pmmwer,ahavésdama&mla?mﬁssional,tums?mﬁssbnaismémbimwemﬁw n3o
superior;

¢) Realizar Cursos de Aprendizagem;

d) Reaiza(A;ﬁsdefonnagioinidaleconﬁlmparameadultos;

e) Promover e participar em projetos comunitdrios de ambito europeu, visando o desemvolvimento
eamoperaﬁoeimemadonaldosedumdos,dosfumndosdospwﬁssbnaisedas
organizagbes de educagao e formac3o.

CAPITULO §
REGIME PATRIMONIAL E INANCEIRO

Artigo 3®
Patriménio e receitas

1.0paﬁménbinichlémnsﬁtuﬁopebnbrpewniérbmmspondaﬁemrsulhdoﬁquidodo

exercicio de 1999, da Escola Profissional de Setibal, no montante de 177.023.006530,

correspondente a € 882.987,03 (oitocentos e oitenta e dois mil, novecentos e oitenta e sete euros e

trinta céntimos) e pelo cdificio da Escola Profissional de Setithal, com o valor patrimonial de €

6.964.610,00 (seis milhdes, novecentos e sessenta e quatro mil, seiscentos e dez euros) atribuido

pelo Municipio de Setabal.

2. Para além da dotag3o patrimonial inicial, fazem parte do patriménio da Fundagdo os subsidios e
outros apoios financeiros e ainda quaisquer receitas resultantes do exercicio da sua aﬁvidade, assim

como os bens e direitos adquiridos a qualquer titulo. ‘W/
[ 25
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Artigo 4.2
Autonomia patrimonial
A Fundagio goza de autonomia patrimonial podendo, com subordinagdo aos fins para que foi instituida
e salvaguardadas as limitagBes decorrentes da lei:
a) Adquirir, alienar e onerar bens moveis e iméveis;
b) Aceitar doagbes, assim como herangas ou legados a beneficio de inventario;
c) Praticar todos os atos necessarios a correta gestio e valorizacio do seu patriménio.

CAPITULO NI
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 5.2
Org3os Sociais
1. S3o 6rgaos da Fundag3o:
a) O Conselho de Administracio;
b) O Diretor Executivo;
¢) O Fiscal Onico;

2. O mandato dos titulares dos 6rg3os da Fundacdo tem a durag3o de quatro anos e é renovavel até
duas vezes, com as limitagSes que a lei determinar.

Artigo 6.2
Compasigo e designag3o do Conselho de Administracio

1. A administragio da Fundag3o é exercida por um Conselho de Administragso, composto por trés
titulares, um dos quais é presidente, designados pelo 6rgio executivo do Municipio de Setiibal.

2. O Presidente do Conselho de Administrac3o é designado no mesmo ato, pelo executivo municipal ’

Artigo 7.2
Competéncias do Conselho de Administracso

1 MCaseﬂwdeMmhﬁmﬁownmampresmtagiodaFmdaﬁo,amﬁaﬁodossasﬁm,a
gesﬁodoseupauinénio,bemmmodeﬁbemrsobrepmposlasdealteraﬁo dos estatutos, de
modificagdo e de exting3o da Fundag3o.

1— Compete, designadamente, ao Conselho de Administracgo:
a) Programar a atividade da Fundag3o;
b) Administrar e dispor do patriménio da Fundag3o, nos termos da lej;
c) Aprovar o relatério e contas do exercicio, ap6s parecer do 6rgao de fiscalizagdo;
d) Aprovar o plano de atividades e orgamento para o ano seguinte;
e) Aprovar os regulamentos internos de funcionamento da Fundacdo;
f) Elaborar pareceres, estudos e informagBes que Ihe sejam solicitados pela C3mara Municipal.
2. 0 Conselho de Administrag3o pode delegar no diretor executivo o poder para praticar atos concretos,
no dmbito das competiincias previstas nas alineas a) e ¢) dv némesv anterior.

3. Compete ao presidente do Consetho de Administracdo assegurar as relagdes com os 6rgdos de
tutela, os 6rg3os regionais, os 6rgaos locais e demais organismos publicos.
€/ 35

_?h)

6 /9



Artigo 8.2
Funcionamento do Conselho de Administrac3o

1. A forma de funcionamento e o regime de deliberagdes do Conselho de Administracdo s3o os
previstos na lei e no seu regulamento de funcionamento, a aprovar no inicio de cada mandato.

2. O Conselho de Administracgio reine ordinariamente com periodicidade mensal e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a pedido
da maioria dos seus membros.

Artigo 9.2
Designacio e competéncias do Diretor Executivo

1. O Diretor Executivo é designado pelo Conselho de Administracdo, podendo fazer parte deste 6rgdo,
mp@MMwmsmdemmeeammmhmhm
delegadas pelo Consefho de Administracao.

2. Caso o Diretor Executivo nao integre o Conselho de Administrac3o, participa nas reunies deste
o6rg3o, sem direito a voto.
Artigo 10.2
Designacio do Fiscal Unico

1. A fiscalizacio da Fundag3o é exercida por um Fiscal Unico, designado pelo executivo Municipal.
2 mdads'gmﬁndorscalﬁniwédesigadomnwplaﬂe,queosubsﬁtuﬁnassuasfallzse
impedimentos.
3 Orddodeﬁmgﬁsmérgﬁodeikmiza;ﬁoémwmpaﬁvdwnaﬁmhrﬁadesimulﬁneade
cargos de administracio ou de gestdo corrente da fundag3o.
Artigo 11.2
Competéncias do Fiscal Unico
Compete, designadamente, ao Fiscal Unico:
a) Fiscalizar a gestdio e as contas podendo, para o efeito, consultar a documentag30 necessaria;
b) Emiﬁrpamasobmomhtéﬁoecmnasdoaaﬁdoeprmduiwﬁﬁmﬁulegaldem;
¢) Emitir pamcersohreophnodeatividadseorcamentopanoamseguinte:
d) Emitir parecer sobre quaisquer outros assuntos que os 6rgdos da Fundag3o submetam a sua
aprediac3o;
e) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

Artigo 12.2
Fundionamento do Fiscal Unico

1. Aforma de funcionamento do Fiscal Unico é a prevista na lei para o exercicio das suas funcDes.
2. O Fiscal Unico acompanha com regularidade a atividade e a gest3o da fundac3o.

Artigo 13.2
Controlo institucional
1. O Municipio de Setiibal, no exercicio dos seus poderes de fiscalizagdo, exerce sobre o
funcionamento e atividade da Fundacio, os poderes de supenntendéncia e de lutels yue
considere adequados.

2. A Fundagiio, na qualidade de entidade proprietiria da Escola Profissional de Setiibal, responde
perante a tutela exercida pelo Ministério da Educacso e quaisquer outras entidades legalmente
competentes, pela boa gestio e aplicagio dos fundos que lhe sejam atribuidos para o

desenvolvimento das suas atividades.
ﬂ ,




CAPITULO IV 7k o7
EXTINGAO E DESTINO DOS BENS
Artigo 14.2
Exting3o da fundagdo
1.Paraalémdasausasdeaﬁﬁopmhtasmbi,amndaﬁouﬁmeﬁpamtadedo
instituidor, mediante deliberagio da Assembleia Municipal de Setiibal.

2 Opahin&mmmanmmésﬁquﬁaﬁomutepamoMmﬁpbdeSeﬁbal,nmmmosda
Lei-Quadro das Fundagbes.
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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

CERTIDAO

ANTONIO MANUEL PALHAS DE JESUS PEREIRA, Diretor do Departamento de Administracdo
Geral e Finangas da Camara Municipal de Setibal:
———- CERTIFICA, para os devidos efeitos, nos termos do artigo oitenta e trés, numero trés,
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei numero quatro barra
dois mil e quinze, de sete de janeiro, que a presente certidéo, constituida por sete folhas, esta
conforme a Deliberaciio n.2 566/2025 — Proposta n.2 41/2025 — GAP — Alteragdo dos Estatutos
da Fundagio Escola Profissional de Settbal, aprovada em reunido ordinaria da Camara
Municipal realizada em 18 de setembro de 2025.:
------- Esta Certid3o vai por mim assinada e autenticada com o selo branco em uso na Camara
Municipal de Setubal.

Pacos do Concelho de Setubal, aos dezoito dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco.

)’"I
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|
O Diretor do Departamento de Administrag@o Geral e Finangas
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Antonio Manuel Palhas de Jesus Pereira
{
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Nio sdo devidas taxas,
por se destinar a fins oficiais
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