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A Escola Profissional de Setubal (EPS) apresenta o Plano Anual de Atividades da Escola (PAAE) para o ano letivo 2025/2026, constitui-se como documento de planeamento que define as atividades a desenvolver e os meios
implicados, em consonancia com os principios orientadores do Projeto Educativo.

Resulta do contributo das diferentes estruturas da Escola: Dire¢gdo Pedagdgica, Diretores de Curso, Diretores de Turma, professores/formadores, alunos, BE-CRE, Projetos, Programa Eco-Escolas e da gestdo do Sistema de Gestédo
da Qualidade. Reflete a realidade da escola no seu quotidiano, bem como a sua relagdo com entidades de referéncia.

Obedece a uma légica de integragéo e articulacéo, tendo em vista a coeréncia e eficacia das atividades, é orientador do trabalho a realizar e dos recursos a utilizar, ndo sendo redutor de todas as outras atividades que se considerem
pertinentes para a aprendizagem e formacéo dos alunos e ja previstas nas planificagées dos professores/formadores em cada curso/turma.

A diversidade de atividades que integram este Plano expressa, de forma significativa, que o papel da escola esta longe de se esgotar dentro do espago da sala de aula e até dentro do espaco da escola. Esta diversidade é reveladora
de que a aprendizagem, nas suas diversas vertentes, pode e deve ocorrer sob as mais variadas formas, em diferentes contextos, e com diferentes parcerias, por forma a enriquecer o processo de ensino e de aprendizagem.
Entendendo-se, simultaneamente, a escola como uma organizagdo que ensina e aprende.

E um Plano dindmico, aberto (suscetivel de ser atualizado ao longo do ano) e atento as circunstancias que, entretanto, surjam e se revelem pertinentes como instrumentos de ensino e de aprendizagem para todos os intervenientes no
processo educativo, destacando os professores/formadores, 0s pais e 0os encarregados de educagéo e as entidades parceiras.

As datas apresentadas para a realizacdo de algumas atividades podem sofrer altera¢des, por motivos alheios & vontade de quem as propde. Do mesmo modo que algumas atividades ainda se encontram sem data definida, por
dependerem da articulagdo com outras entidades. Com a realizagdo das atividades previstas pretende-se aumentar a motivacéo, interesse e assiduidade dos alunos, apelando a sua participagdo com empenho, autonomia e
responsabilidade, constituindo-se como mais um contributo para a diminuigcdo do abandono e insucesso escolares.

O desenvolvimento do trabalho da EPS é feito com recurso a metodologias diferenciadas e inovadoras, assenta na gestéo flexivel do curriculo, com vista ao desenvolvimento pessoal, social, cultural, cientifico e técnico, ndo
descurando a existéncia de espacos de debate e convivio, estimulando sempre a participacéo de todos. A Escola mobiliza-se e organiza-se para proporcionar uma educagéo inclusiva, para todos e cada um, tendo como referencial da
sua agéo educativa o Perfil Profissional de cada Curso e o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

Como escola certificada, desde 2017, pela Norma ISO 9001:2015, em alinhamento com o EQAVET (European Quality Assurance Reference Framework for Vocational Education and Training ), denominado Quadro de Referéncia
Europeu de Garantia da Qualidade para a Educacgao e Formagao Profissional, trabalha-se diariamente para a melhoria continua, assente nos pressupostos do planeamento, implementacgéo, avaliacéo e revisao.

No que concerne a avaliacéo deste Plano, é realizada pelos participantes, pelos véarios 6rgdos da EPS e em varios momentos: a maioria das atividades sdo avaliadas por quem nela participa, o que permite ter feedback imediato do
nivel de satisfacdo. E também realizada pelos Conselhos de Turma do(s) Curso(s), pelo Conselho Pedagdgico e pelo Conselho Diretivo.

A concretizagao deste Plano constitui um excelente contributo para reforcar a EPS como uma escola dindmica, inovadora, inclusiva e comprometida com a formagéo integral dos alunos. A participacdo ativa de toda a comunidade
educativa na implementacéo das atividades é determinante para alcancar os resultados esperados.

Este Plano contribui para enriquecer todos os que aqui vivem todos os dias, garantindo, através da extensa e variada listagem de atividades propostas, o envolvimento da comunidade escolar e das entidades parceiras. Promove,
igualmente, a transmissédo de valores como a valorizacdo pessoal; a dignidade e a integridade pessoal; a autonomia; a liberdade responsavel; o saber, o saber aprender e o saber fazer; a solidariedade e cooperacdo, como base de
uma cidadania ativa; a justica e a retiddo como norma de conduta; o respeito pelo outro e pelas suas diferengas e o respeito pela natureza e qualidade do ambiente.

A elaboracéo deste Plano reflete o empenho e dedicagéo de toda a comunidade educativa, sendo igualmente determinante o envolvimento de todos na sua execugéo. A concretizacdo das atividades previstas constituira um contributo
decisivo para reforcar a EPS como uma escola de referéncia, dindmica, inclusiva, inovadora e comprometida com o sucesso académico, profissional e pessoal de todos os seus alunos.

E de salientar o empenho colocado na sua elaboragéo. Espera-se, igualmente, 0 mesmo empenho para a sua concretizagéo, contribuindo, desta forma, para a constru¢cdo de uma escola dindmica, de sucesso, de qualidade, inclusiva
e comprometida com a valorizagdo académica e pessoal de todos.

Uma palavra de agradecimento a todos os que fazem a diferenca numa escola que trabalha para ser diferente.

A Diretora Pedagégica, em 31 de outubro de 2025
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Data

Atividade

Objetivo(s)

Espaco(s) e

Proponente(s)

Dinamizador(es)

Participantes

educagéo dos alunos de
1.2ano

modelo pedagégico da EPS

local(ais)
1 de setembro Perfil da turma Tracar o perfil da tu_rma de 1.°ano, a p’irtir da anélise dos gui6e§ Qe entrevista e boletins de inscrigdo e Escola Diretora Pedagégica| Diretores de Curso N/A
apresentar o perfil da turma em reunides do Conselho Pedagdgico e Conselho de Turma do Curso
2 de setembro Reuniao de'anseIho Definir as linhas orientadoras do trabalho a realizar ao longo do ano letivo Escola Diretora Pedagdgica|Diretora Pedagdgica Dlrgtores de Turma e
Pedagdgico Diretores de Curso
Apresentar os resultados do ano letivo 2024/2025 relativos as metas estabelecidas, no ambito do
Sistema de Gestéo da Qualidade; analisar os resultados dos Diagndsticos de Formag&o em Contexto
de Trabalho, dos Cursos, os resultados do Questionario de Avaliagdo da Escola pelos Encarregados de
Educacéo, de cada turma, os resultados do Questionério de Avaliagdo do Ano Letivo, de cada turma;
definir as linhas orientadoras do trabalho a realizar no ano letivo 2025/2026 (analise do perfil
Reunibes de Conselhos | profissional/referencial de desempenho de cada Curso, apresentacéo do perfil da turma (1.° ano) ou . .- . Conselhos de Turma
4 a 9 de setembro . N . ) o Escola Diretora Pedagdgica| Diretores de Turma
de Turma dos Cursos | caracterizagdo da turma (2.° e 3.° anos), definico de regras de funcionamento da turma; (re)definicdo do(s) Curso(s)
de estratégias para a reducdo de modulos/UFCD em atraso e de eventuais problemas de assiduidade e
comportamentais (2.° e 3.° anos), adocao de estratégias de diferenciagdo pedagdgica, ponderagdo
sobre eventual necessidade de formalizar e aplicar plano(s) individual(ais) de trabalho e/ou apoio
educativo complementar, entre outras) e propor e calendarizar atividades a integrarem o Plano Anual
de Atividades de cada Curso
Definir linhas orientadoras dos Projetos de Gestdo Modular/UFCD; planificar os médulos/UFCD
(definicdo das Aprendizagens Essenciais (AE) e acfes estratégicas a desenvolver, de acordo com o Professores /
Reunibes de Perfil do Curso e o Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatéria); definir instrumentos de formadores das
4 a 9 de setembro Componente avaliacdo, atitudes e comportamentos a avaliar e as respetivas ponderacdes; analisar e avaliar a Escola Diretora Pedagdgica| Diretores de Curso Componentes
Tecnolégica informagao dos guias de aprendizagem dos moédulos/UFCD da componente tecnoldgica e de outros Tecnoldgicas dos
recursos de apoio a aprendizagem; definir projetos a desenvolver e proceder ao Cursos
levantamento/requisigdo dos materiais e equipamentos necessarios a pratica letiva
TAF 2025-2028
Diretora TCMRPP 2025-2028
Atividades de rececéo . . . . ) . Pedagdgica, TGEI 2025-2028
8 e 9 de setembro Receber alunos de 1.° ano; informar sobre o funcionamento e o modelo pedagégico da EPS Escola Diretora Pedagdgica| Diretores de Curso | TGPSI 2025-2028 A
aos alunos de 1.° ano .
e Diretores de TGPSI 2025-2028 B
Turma TMA 2025-2028
TT 2025-20278
TAF 2025-2028
. ~ Diretora TCMRPP 2025-2028
Atividades de rececéo P
aos encarregados de Receber Encarregados de Educagao de alunos de 1.° ano e informar sobre o funcionamento e o . . . Pedagagica, TGEI 2025-2028
8 e 9 de setembro ) Escola Diretora Pedagdgica| Diretores de Curso | TGPSI 2025-2028 A

e Diretores de
Turma

TGPSI 2025-2028 B
TMA 2025-2028
TT 2025-20278

MOD.046.04

REPUBLICA
PORTUGUESA

ANCEP

Lisb@20™ #2020 H:

3/23



Fep‘;se-r

FRORSSIONAL OF SETURML

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA ESCOLA

Espaco(s) e

a aprendizagem; analisar e avaliar a informagdo dos guias de aprendizagem dos médulos/UFCD
(quando aplicavel) e de outros recursos de apoio a aprendizagem

Data Atividade Objetivo(s) local(ais) Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
Definir linhas orientadoras dos Projetos de Gestdo Modular/UFCD; planificar ds médulos/UFCD
(definicdo das Aprendizagens Essenciais (AE) e ac0es estratégicas a desenvolver, de acordo com o .
) . A ot . PR . Diretores de Curso
09 a 10 de x Lo Perfil do Curso e o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria); definir instrumentos de . . Diretores de Curso
Reunibes de Disciplina o : . . ) ) . Escola Diretora Pedagoégica Professores das
setembro avaliacdo, atitudes e comportamentos e respetivas ponderacdes; selecionar/produzir recursos de apoio e professores

respetivas disciplinas

11 de setembro a
3 de junho

Programa RedEscolas
Anticorrupgéo - 5.2
Edicéo

Desafiar os alunos, professores e comunidades educativas a refletirem sobre a importancia da
integridade, da transparéncia e da ética publica, através de atividades criativas, debates, oficinas e
producédo de contetdos

Escola, outros
locais
consoante
disponibilidade

Isabel Oliveira

Isabel Oliveira
Ana Pinheiro
TMA 2024-2027

Isabel Oliveira
Ana Pinheiro
TMA 2024-2027

16 de setembro a

Formacg&o em Contexto
de Trabalho e Prova de

Proporcionar época extraordinaria para a concluséo do percurso formativo na EPS; conhecer e
caracterizar o local onde decorre o estagio; adequar atitudes e comportamentos ao local de trabalho;
desenvolver o espirito de iniciativa, autonomia e responsabilidade e definir um projeto integrador dos

Entidades de

Diretora Pedagodgica,

Entidades de
Acolhimento,
Diretora
Pedagégica, GEIP,

Alunos inscritos

10 de dezembro | Aptid&@o Profissional - - ) ~ ; Acolhimento Diretores de Curso,
. N saberes e capacidades desenvolvidos ao longo da formagéo e a metodologia de trabalho, preparando e
época extraordinaria . o . Professores
apresentando o Relatério de Estagio e o Projeto de PAP '
Orientadores de
Estagio e Alunos
. A . S . . N ~ - Diplomada
Partilha de Experiéncias Prorporcionar a troca da experiéncias com diplomados do curso relativas a formagéo, estagios e . . TCMRPP 2025-2028
18 de setembro . ~ - Escola Marta Dias Maria do Mar
TCMRPP integracéo profissional TCMRPP 2023-2026
Mendonca
Diplomados
22 de setembro A conversa com TAE Proporcionar a troca da experiéncias com d|p~lomadgs QO curso relativas a formagéo, estagios e Escola Marco Ferreira Marcio Epca.rna(;ao TAF 2025-2028
integracgao profissional Beatriz Silva
Matilde Marino
Ceriménia de Entrega de
26 de setembro Diplomas do Ciclo de Assinalar e premiar o fim do percurso escolar na Escola Profissional de Setubal Escola Diretora Pedagdgica|Diretora Pedagdgica Diplomados
Formacéo 2022-2025
Palestra Promover o didlogo e partilha de experiéncias entre os alunos, assim como conhecer o trabalho André Matias
30 de setembro . goep P A Sala de aula |Diretora Pedagogica] Tomas Martins TGPSI 2025-2028 B
NOs e a EPS desenvolvido na escola e no ambito do curso
(TGPSI 2023-2026)
Divulgacéo dos
resultados dos Informar, individualmente, os professores/formadores sobre os resultados obtidos no ano letivo anterior . . . - Professores /
Setembro R ; . . ) Escola Diretora Pedagogica|Diretora Pedagdgica
Questionarios de e recordar o compromisso de melhoria continua assumido pela EPS formadores
Avaliac&o das Disciplinas
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Data Atividade Objetivo(s) E;Sopc??ea(is's))e Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
N Direcéo A
Setembro e Avaliado de Proceder & avaliacdo de desempenho dos colaboradores Escola Administrativa e Todas as diregoes Todas as direcoes e
outubro desempenho . . colaboradores
Financeira
Sesséo de divulgacéo do .
Setembro e - N Responséavel da Gestora da Todos os novos
Sistema de Gestéo de Apresentar 0 SGQ aos novos colaboradores Escola : :
outubro - Qualidade Qualidade colaboradores
Qualidade (SGQ)
Acompanhamento de
ili + - . . a . o X . .
setembro mobllldadgs Erasmus Promover a mobilidade de alunos e a aquisigao/ consolidagao de competéncias através da realizagao . . Coordenacéo de Recém-diplomados
outubro KAL Diplomados de estagios em paises europeus Escola Direcdo de Projetos Projetos selecionados
2025-1-PTO1-KA121- g P P !
VET-000327095
TAF 2024-2027
TCMRPP 2024-2027
TDD3D 2024-2027
Preparar os alunos de 2.° ano para o primeiro momento de Formagao em Contexto de Trabalho e TTGGPESI|2200224‘;_22002277
Preparacéo para preparar os alunos de 3.° ano para o segundo momento de Formag&o em Contexto de Trabalho e Diretores de Curso
= . ~ . S . . . . . TMA 2024-2027
Setembro a Formacg&o em Contexto realizacéo do Projeto da Prova de Aptid&o Profissional, através do desenvolvimento de projetos . . . .| Diretores de Turma
. o L ) . . ~ = - Escola Diretora Pedagodgica TT 2024-2027
margo de Trabalho e Prova de interdisciplinares, visitas de estudo, simulagdes de atendimento ao balc&o, produgéo de relatérios, professores / TAF 2023-2026
Aptidao Profissional apresentacg6es orais, Curiculum Vitae, carta de apresentacdo e simulagdes de entrevistas, entre outras formadores
atividades TCMRPP 2023-2026
TDD3D-TT 2023-2026
TGEI 2023-2026
TGPSI 2023-2026
TMA 2023-20226
Setembro; Reunides de Informar os Encarregados de Educacéo sobre a situagdo escolar dos seus educandos, relativamente a
T ; s Y . ~ ) L . - . Encarregados de
janeiro; abril e Encarregados de assiduidade, comportamento, avaliagdo, realizagdo de recuperacdes modulares, projetos e atividades Escola Diretora Pedagdgica| Diretores de Turma Educacio
julho Educacéo realizadas e esclarecer questdes apresentadas pelos Encarregados de Educacéo ¢
Alyce Santos
Palestra Contribuir para a Integragdo dos alunos das turmas de primeiro ano com o testemunho de dois alunos Diogo Martins
1 de outubro Lookback - Os meus 3 p grac P Auditério Luis Reis Jodo Ferreira TGEI 2025-2028
do curso de TGEI, do 3.° ano . .
anos na EPS Dénnis Monteiro
(TGEI 2023-2026)
TDD3D-TT 2023-2026
1 de outubro Dia Mundial do Turismo Assinalar o Dia Mundial do Turismo Escola Madalena Costa TT 2025-2028 (TT)
TT 2024-2027
Testemunho de antigos Escola Madalena Costa Diplomada TT 2025-2028

3 de outubro

alunos

Testemunhar o percurso escolar e profissional de um técnico da area de turismo

Ana Joaquim

Visita de estudo - Estoril

Dar a conhecer aos alunos sistemas mecéanicos de veiculos utilizados no decorrer das décadas no

Autédromo do

Joaquim Menino

Autédromo do

TMA 2025-2028

3 de outubro Classics ambito desportivo Estoril Estoril TMA 2024-2027
Palestra Promover o didlogo e partilha de experiéncias entre os alunos, assim como conhecer o trabalho Gabriela Ribeiro
7 de outubro . goep p A Sala de aula Mario Vagarinho Karen Gandolpho | TGPSI 2025-2028 A
Noés e a EPS desenvolvido na escola e no ambito do curso (TGPSI 2023-2026)
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Espaco(s) e

Data Atividade Objetivo(s) local(ais) Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
Moinho de Maré Diviséo de Gestéo e
- Proporcionar a realizagdo de atividade desportiva em contexto de natureza; promover atividades que da Mourisca, Projetos Educativos
Atividade . ~ ) . SRR . A TCMRPP 2025-2028
8 de outubro favorecam a integracé@o de novos alunos da escola; promover o espirito de ligacéo a escola e Herdade de Marco Ferreira da Camara
Programa Eco-Escolas . - . . ) - TGPSI 2025-2028 A
consolidar comportamentos e atitudes amigos do ambiente Mourisca, Municipal de
Setlbal Setlbal

9 de outubro

Atividade
Programa Eco-Escolas

Proporcionar a realizagdo de atividade desportiva em contexto de natureza; promover atividades que
favoregam a integracdo de novos alunos da escola; promover o espirito de ligacéo a escola e
consolidar comportamentos e atitudes amigos do ambiente

Moinho de Maré
da Mourisca,
Herdade de
Mourisca,
Setubal

Marco Ferreira

Divisdo de Gestéo e
Projetos Educativos
da Camara
Municipal de
Setubal

TGPSI 2025-2028 B
TMA 2025-2028

10 de outubro

Atividade
Programa Eco-Escolas

Proporcionar a realizagdo de atividade desportiva em contexto de natureza; promover atividades que
favoregam a integracdo de novos alunos da escola; promover o espirito de ligacéo a escola e
consolidar comportamentos e atitudes amigos do ambiente

Moinho de Maré
da Mourisca,
Herdade de
Mourisca,
Setubal

Marco Ferreira

Diviséo de Gestéo e
Projetos Educativos
da Camara
Municipal de
Setubal

TAF 2025-2028
TGEI 2025-2028
TT 2025-2028

13 de outubro

Torneio de Futebol

Promover habitos de vida saudaveis através da pratica de atividade fisica desportiva escolar e
contribuir para a Integracéo dos alunos de 1.° ano nas atividades desportivas escolares

Pavilhdo
Municipal das
Manteigadas

Ana Cruz

Ana Cruz
Alexandra Azevedo

TAF 2025-2028
TCMRPP 2025-2028
TGEI 2025-2028
TGPSI 2025-2028 A
TGPSI 2025-2028 B
TMA 2025-2028
TT 2025-20278
TCMRPP 2024-2027
TDD3D 2024-2027
TGEI 2024-2027
TGPSI 2024-2027
TMA 2024-2027
TT 2024-2027
TAF 2023-2026
TCMRPP 2023-2026
TDD3D-TT 2023-2026
TGEI 2023-2026
TGPSI 2023-2026
TMA 2023-20226
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Espaco(s) e

13 de fevereiro;
18 a 27 de maio

Avaliac&o Intercalar

implementar e avaliar atividades a realizar/realizadas no &mbito da componente de Cidadania e
Desenvolvimento, Programa Eco-Escolas e projetos interdisciplinares; monitorizar a execu¢éo
curricular; apresentacéo de propostas a integrarem o Plano Anual de Atividades do Curso; monitorizar
registos e sua conformidade

Data Atividade Objetivo(s) local(ais) Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
TAF 2025-2028
TCMRPP 2025-2028
TGEI 2025-2028
Erasmus Davs : TGPSI 2025-2028 A
- sessfes dye - Maria Helena TGPSI 2025-2028 B
X P TMA 2025-2028
apresentacéo e Alvaro; Paula TT 2025-20278
14 e 15de disseminacgéo do Divulgar o programa e disseminar os seus resultados junto dos alunos da EPS; auscultar interesse na . . Santos Coelho;
. S h Escola Diregéo de Projetos L TAF 2024-2027
outubro Programa Erasmus; participagdo em projetos europeus Participantes
- afixagfo de cartazes Erasmus TCMRPP 2024-2027
alusivc();s ao Programa diplomados TDD3D 2024-2027
Erasmus e ao gvento P TGEI 2024-2027
TGPSI 2024-2027
TMA 2024-2027
TT 2024-2027
TAS3
TT 2025-2028
Testemunho de um . L . ) TT 2024-2027
15 de outubro Comissario da TAP Dar a conhecer a vida de um Comissario de Bordo na TAP e motivar os alunos para o curso Escola Madalena Costa Tiago Santos TDD3D-TT 2023-2026
am
Sessao Carlos Coelho da TCMRPP 2023-2026
16 de outubro A Construcéo e Gestao Compreender o poder do branding, da identidade, do posicionamento e do valor da marca Escola Marta Dias Wity Brand Cor, TCMRPP 2024-2027
de Marcas y P | TCMRPP 2025-2028
17 de outubro | Partilha de Experiéncias Partilhar experiéncias e vivéncias sobre_ a area, projetos desenvolvidos, formag&@o em contexto de Sala de aula Ana Pinheiro Diplomados TMA 2025-2028
trabalho, visitas de estudo, entre outros.
Museu das Artes Guizsj%rgli’ﬁfs TDD3D-TT 2023-2026
24 de outubro |Decorativas Portuguesas Explorar diferentes cenarios, incluindo instalacdes e esculturas visuais, de Joana Vasconcelos Lisboa Jodo Pinto . (TDD3D)
Decorativas
- Drag Race TDD3D 2024-2027
Portuguesas
TAF 2023-2026
TCMRPP 2023-2026
IDSET Job Summit . x . N . . . TDD3D-TT 2023-2026
. Promover a aproximagéo a empresas e organizacdes de referéncia; explorar oportunidades de carreira Cais 3 N -
24 de outubro Feira de e desenvolvimento profissional e estabelecer contacto com potenciais empregadores Setubal Direcdo Pedagogica IDSET (TT)
Empregabilidade P P preg TGEI 2023-2026
TGPSI 2023-2026
TMA 2023-20226
Apresentar a caracterizagdo da turma; fazer o diagndstico global da turma (assiduidade, pontualidade,
comportamento, médulos em atraso e respetivas causas); (re)definir estratégias a implementar de
acordo com o diagnéstico feito (necessidade de recuperacéo/reforco de aprendizagens, adocéo de
27 de outubroa 7 . o - o~ . . g . ;
de novembro: 2 a Reunibes de Conselhos estratégias de diferenciacdo pedagdgica, aplicacéo de plano(s) individual(ais) de trabalho/apoio Conselhos de Turma
' de Turma e Cursos de pedagdgico complementar); ponto de situagéo do trabalho realizado e a realizar; definir, planificar, Escola Diretora Pedagdgica| Diretores de Turma

do Curso
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Data

Atividade

Objetivo(s)

Espaco(s) e

Proponente(s)

Dinamizador(es)

Participantes

local(ais)
Percurso literario sobre
Fernando Pessoa . . . . oo . L
27 de outubro OMéNIMo e Aprofundar e aplicar os conhecimentos adquiridos sobre a Ortonomia e a Heteronimia Lishoa Isabel Oliveira TGEI 2023-2026 TGEI 2023-2026
Heter6nimos
Percurso literario sobre
Fernando Pessoa . . . . oo . L
29 de outubro OMéNIMo e Aprofundar e aplicar os conhecimentos adquiridos sobre a Ortonomia e a Heteronimia Lishoa Isabel Oliveira TAF 2023-2026 TAF 2023-2026
Heter6nimos
Percurso literario sobre
31 de outubro Fer(n)?tr:jc:]?r:ssesoa Aprofundar e aplicar os conhecimentos adquiridos sobre a Ortonomia e a Heteronimia Lisboa Isabel Oliveira TDD32;§2 2023- TDD3D-TT 2023-2026
Heter6nimos
. N StartUp
Visita de estudo & . . . - L o ) .
) Refletir sobre o impacto dos avancgos tecnol6gicos na produgéo industrial; Barreiro; Baia Joaquim Menino
StartUp Barreiro e ao PSR o o . . Paula Santos
31 de outubro . . conhecer instituicdes de apoio & criagdo do proprio emprego; do Tejo Paula Santos TMA 2023-2026
Museu Industrial Baia do . ) S . S Coelho
Teio saber quais os procedimentos a adotar para constituicdo do préprio emprego (Quimiparque) - Coelho
! Barreiro
Solicitagdo de Estagios Contactar potenciais Entidades de Acolhimento para angariac@o de estégios curriculares destinados . . GEIP Entidades de
Outubro - ; . Escola Diretora Pedagoégica| . )
Curriculares aos alunos dos 2.° e 3.° anos e incrementar 0 aumento de parcerias Diretores de Curso Acolhimento
Inicio de processo de TAF 2024-2027
Jep TCMRPP 2024-2027
selecédo para fluxo de TDD3D 2024-2027
mobilidade Jan'26 - |Promover a mobilidade de alunos e a aquisi¢ao/consolidacao de competéncias através da realizagdo de — . Coordenacéo de
Outubro . . Escola Direcéo de Projetos . TGEI 2024-2027
alunos 2.° ano FCT estagios em paises europeus Projetos
TGPSI 2024-2027
2025-1-PT01-KA121-
VET-000327095 TMA 2024-2027
TT 2024-2027
Visita de estudo Farmacia de Farmécia de
Outubro . P Observar in loco o funcionamento e diferentes areas de uma farmacia comunitaria Palmela Marco Ferreira TAF 2025-2028
Farmacia Comunitaria Palmela
Palmela
Eleicéo dos
Outubro representantes dos Eleger os representantes dos alunos no Conselho PeNdagoglco :e promover a representatividade dos Escola Diretora Pedagégica|Diretora Pedagégica Representantes dos
alunos no Conselho alunos envolvendo-os nas questdes estratégicas da escola alunos das turmas
Pedagdgico
Preenchimento do
Outubro inquérito Recursos Recolher informagédo sobre os recursos humanos afetos as bibliotecas escolares no ano letivo 2025- Escola Rede das Cordenadora BE- Coordenadora BE-
Humanos 2025 2026 Bibliotecas Escolars| CRE Marta Dias CRE Marta Dias
(RH2024) - RBE
TAF 2025-2028
TCMRPP 2025-2028
Outubro e Visita guu’?\da a Bllzlloteca . . Coordenadora BE- | Coordenadora BE- TGEI 2025-2028
novembro Escolar: formacéo de Apresentar a Biblioteca Escolar, os servi¢os e o Regulamento Escola CRE Marta Dias CRE Marta Dias TGPSI 2025-2028 A
novos utilizadores TGPSI 2025-2028 B
TMA 2025-2028
TT 2025-20278
s, ANQEP 1 co0 B955 -
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Espaco(s) e

profissional do futuro."

Partilhar boas praticas.

Nacional Erasmus+

Data Atividade Objetivo(s) local(ais) Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
Aplicacéo de um
Outubro e questionario para Conhecer os habitos e preferéncias de leitura dos alunos, de forma a promover atividades que . . Coordenadora BE- | Todos os alunos da
o o : . ; Escola Diretora Pedagodgica .
novembro aferico de habitos de incentivem a leitura dentro e fora da escola CRE Marta Dias escola
leitura
Outubro e Divulgacéo dos objetivos . . _ — Gestora da . x Todos os
Divulgar os resultados alcangados, assim como os objetivos e metas a atingir Escola ) Administracéo
novembro e metas Qualidade colaboradores
Desenvolver projeto, de caracter interdisciplinar, dando resposta a questdo(6es) ou
Outubro e Projeto Interdisciplinar - tema(s)/problema(s), em alinhamento com o Perfil Profissional e Perfil do Aluno a Saida da Ana Pinheiro
Motor didatico de Escolaridade Obrigatéria; desenvolver a componente de Cidadania e Desenvolvimento; contribuir para Escola Ana Pinheiro TMA 2024-2027
novembro - = ~ - i~ Conselho de Turma
combustdo interna a preparacéo da Formacéo em Contexto de Trabalho e desenvolvimento da Prova de Aptiddo
Profissional
Desenvolver projeto, de caracter interdisciplinar, dando resposta a questéo(des) ou
. Lo tema(s)/problema(s), em alinhamento com o Perfil Profissional e Perfil do Aluno a Saida da Ana Pinheiro
Outubro e Projeto Interdisciplinar - h NN . ) . ) L .
. - Escolaridade Obrigatéria; desenvolver a componente de Cidadania e Desenvolvimento; contribuir para Escola Ana Pinheiro Paula Santos TMA 2023-2026
novembro Criacéo de uma oficina = ~ : =
a preparacéo da Formacéo em Contexto de Trabalho e desenvolvimento da Prova de Aptiddo Conselho de Turma
Profissional
Apoiar, de forma mais préxima, o trabalho realizado pelos Diretores de Turma; promover o trabalho
i ~ colaborativo, partilhando informacéo sobre o trabalho realizado em cada turma; contribuir para o
Reunides de preparagdo | . o ; ~ . S
. diagnostico global da turma (necessidade de recuperacao/reforco de aprendizagens, planos individuais
Outubro; dos Conselhos de Turma o a - ) - o A A . .- . . .
o . o de trabalho, aplicagéo de estratégias de diferenciagdo pedagogica, médulos em atraso, assiduidade, Escola Diretora Pedagogica|Diretora Pedagégica| Diretores de Turma
fevereiro; maio | e Cursos de Avaliagdo ) . S D L :
pontualidade, comportamento, entre outros); sensibilizar para a definicdo de estratégias a implementar
Intercalar . P . . . ~ h =
de acordo com o diagndstico feito e recolher contributos para atualizar as Instru¢des de Orientagédo
Pedagdgica
Divulgar a missé@o da Fundagéo Make-a-Wish ; despertar uma consciéncia social nos jovens, iniciando
uma educacgao para a responsabilidade social e voluntariado; alertar para a necessidade de respeitar, Auditério
Outubro a . aceitar e acolher a diferenca no outro, nomeadamente na doenca, valorizando o essencial da vida: a Sénia Carvalho TDD3D-TT 2023- .
Make-a-Wish P Salas de aula Comunidade escolar
dezembro saude; Atrio Madalena Costa 2026 (TT)
Incentivar a dinamizagédo de atividades que aliem a criatividade a solidariedade, promovidas tanto pela
Fundacdo MAW como pela EPS.
Sesséao Desafio Vida Promover a adogéo de habitos saudaveis, incentivando a pratica regular de atividades fisicas, uma Marta Dias Pedro Martins -
4 de novembro . . = " . e Escola TCMRPP 2023- ) A definir
Saudavel alimentacéo rquilibrada e o cuidado com a saude fisica e mental 2026 (personal trainer)
‘IIEncontroAVE_T Te_ar_n; ) Refletir de forma estratégica sobre o papel do Ensino e da Formagao Profissional (EFP) na era da J— . Escola Profissional - x
1l1el12de Competéncias digitais N = Agéncia Nacional N Fatima Camalh&o
. transformacao digital; Fundéo do Fundé&o; Agéncia
novembro para o ensino Erasmus+ Paula Santos Coelho

20 de novembro

Visita de estudo a
Lisboa Games Week

Explorar e/ou aprofundar o conhecimento do uso de jogos educativos; assistir a RobotParty; contactar
com showcase studios, criadores e artistas que desenvolvem e produzem videos jogos; participar em
workshops de programacao e obter informac&o da oferta no ensino superior

FIL, Parque das
Nacoes, Lisboa

Mério Vagarinho

Responsaveis pela
Lisboa Games
Week

TGPSI 2025-2028 A
TGPSI 2025-2028 B

20 de novembro

Visita de estudo a
Lisboa Games Week

Explorar e/ou aprofundar o conhecimento do uso de jogos educativos; assistir a RobotParty; contactar
com showcase studios, criadores e artistas que desenvolvem e produzem videos jogos; participar em
workshops de programacao e obter informacéo da oferta no ensino superior

FIL, Parque das
Nagoes, Lisboa

Luis Reis

Responsaveis pela
Lisboa Games
Week

TGEI 2025-2028
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; PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA ESCOLA
. . Espaco(s) e . . .
Data Atividade Objetivo(s) Iopceﬁ(a(is)) Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
A designar pelo
Visita de e§tudo ao Museu Nacional dos TDD3D-TT 2023-2026
Museu Nacional dos . R . . . Coches, pelo
20 de novembro . . Conhecer um museu em Lisboa; inspirar os alunos a explorarem as suas futuras carreiras no Turismo Lisboa Madalena Costa . . (TT)
Coches, ao Picadeiro Picadeiro Real e
. . TT 2024-2027
Real e ao Tourism ON pela Associacéo
Férum Turismo
Desenvolver a capacidade de apreciagao e interpretac@o de obras teatrais, reconhecendo 0s seus .
o, ) U ~ ' . Companhia de
Visita de estudo elementos fundamentais (texto, encenacéo, interpretagéo, cenografia, entre outros); promover o Teatro Instantes
Teatro Frei Luis de pensamento critico e reflexivo sobre temas, mensagens e valores presentes na pega teatral; fomentar o . , .
28 de novembro . ) X . : . . Lisboa Fernando Tavares | d'Aplausos; Museu TAF 2024-2027
Sousa e Museu Nacional | interesse pelo teatro como forma de expresséo artistica, cultural e social, valorizando-o como meio de Nacional dos
dos Coches comunicacéao e reflexao; conhecer a colegdo de viaturas hipoméveis, do sello XVI ao século XIX, Coches
valorizando a evolugéo das formas de transporte e os diferentes equipamentos utilizados
Apresentacéo do
Programa Escola
Novembro Embaixadora do Apresentar o programa a comunidade escolar; solicitar participacdo das turmas Escola Direcéo de Projetos Coorderjag:ao de Comunidade escolar
Parlamento Europeu Projetos
com o tema "40 anos de
Portugal Europeu”
Auditoria interna ao
procedimento:
S02 - Equipamentos e Responséavel da Gestora da Encarregado das
Novembro . Determinar a eficacia do SGQ e a sua conformidade com os requisitos da NP EN 1SO 9001:2015 Escola : . Instalacgdes e Ercilia
infraestruturas Qualidade Qualidade
] Coelho
S03 - Fornecimentos e
servigos externos
Novembro _ Sessa~o sobre ) Transmitir a importancia da ado¢éo de um pgdrao _a’lllmentar saudavel, assim como integra-lo nas Escola Marta Dias Nutricionista A designar
Alimentagdo Saudavel rotinas diarias
Comemoracéo do Més
Internacional das
Bibliotecas Escolares: . . . . Coordenadora BE- Coordenadora_BE- -
Novembro . . Destacar a importancia das Bibliotecas Escolares e promover o gosto pela leitura Escola . CRE Marta Dias A definir
Para além das estantes: CRE Marta Dias
IA, bibliotecas e o futuro
das histérias
Visita de estudo a _ - _ o o . Campus Escola Superior de | TGPSI 2025-2028 A
Semana da Ciéncia e Despertar o interesse pela Ciéncia e Tecnologia e contribuir para a orienta¢éo vocacional, tendo em Instituto - ) :
Novembro . ) ) - S Mério Vagarinho Tecnologia de TGPSI 2025-2028 B
Tecnologia - Instituto vista o futuro profissional dos alunos Politécnico de .
NS . . Setlbal TGPSI 2023-2026
Politécnico de Setubal Setubal

MOD.046.04

REPUBLICA
PORTUGUESA

ANCEP

isb@zo™ 92020 H

10/23




Fep‘;se-r

FRORSSIONAL OF SETURML

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA ESCOLA

L . Espaco(s) e . . .
Data Atividade Objetivo(s) Iopceﬁ(a(is)) Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
Visita de estudo a
. Campus Escola )
Semana da Ciéncia e Despertar o interesse pela Ciéncia e Tecnologia e contribuir para a orientagdo vocacional, tendo em Superior de Escola Superior de
Novembro Tecnologia - Escola P P ) gla e ce P ¢ ' P ) Mario Vagarinho Tecnologia do TGPSI 2023-2026
. ] vista o futuro profissional dos alunos Tecnologia do .
Superior de Tecnologia ! Barreiro
) Barreiro
do Barreiro
Despertar o interesse dos jovens pelos universos da Ciéncia e da Tecnologia, e que representam Campus .
A ) . o . . . Escola Superior de
Semana da Ciéncia e |igualmente uma oportunidade privilegiada para conhecer de perto a oferta formativa do IPS, através de Instituto . :
Novembro : . P = . . . P Diretor de Curso Tecnologia de TMA 2025-2028
Tecnologia um conjunto de experiéncias onde estéo contemplados os dominios da Mecénica, Eletrotécnica, Politécnico de Setdbal
Automacao Setubal
Radio Comercial
Proporcionar uma visao abrangente de todo o processo radiofénico: como ¢é feita a edicdo dos
- S DA programas e percecionar o poder da comunica¢do numa radio
Novembro \ézlrfe?;eiséul\(jlzsaeszc;f Museu das llusoes Lisboa Marta Dias Marta Dias TCMRPP 2025-2028
llusBes Desenvolver a componente cognitiva (os desafios apresentados pelas ilusées promovem o raciocinio Soénia Carvalho TCMRPP 2023-2026
l6gico, a analise critica e a capacidade de resolugdo de problemas); contatar com a Psicologia (como o
cérebro interpreta imagens e cria realidades subjetivas e com as Artes Visuais (0 uso da ilusdo na arte
e no design)
Desenvolver projeto de caracter interdisciplinar, dando resposta a questdo(6es) ou tema(s)/problemags), .
. L . ] L ) N . . L Marta Dias
Projeto Interdisciplinar em alinhamento com o Perfil Profissional e Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria; .
Novembro - . - x = ) Escola Marta Dias Ana Colago TCMRPP 2024-2027
(temética a definir) contribuir para a preparagéo da Formagao em Contexto de Trabalho e desenvolvimento da Prova de
i o Conselho de Turma
Aptidao Profissional
Envolver a comunidade escolar e as entidades parceiras em iniciativas a realizar em torno de um
objetivo comum: educag&o ambiental; recordar o trabalho realizado no ano letivo anterior; fazer um Representantes das
Hastear da Bandeira Eco{ levantamento das propostas de atividades e calendarizagéo do trabalho a realizar durante o ano letivo; Marco Ferreira Marco Ferreira turmas, DT, DC,
Novembro Escolas e 1.° Conselho fazer ponto de situacé@o da execucéo das atividades realizadas; avaliar as atividades realizadas e Escola (Coordenador do (Coordenador do Direcéo da Escola,
Eco-Escolas proceder a eventuais corregdes; Programa) Programa) pessoal ndo docente e
avaliar o plano de atividades do Programa Eco-Escolas e rececionar propostas de atividades a entidades parceiras
integrarem o plano do Programa Eco-Escolas para o proximo ano letivo
Visita de estudo ~ . J_— . - - . S Muse,u _da Museu da Farmacia
. Observar a evolucéo das Ciéncias Farmacéuticas; analisar espolios de farméacias antigas, nacionais e Farmacia e . . -
Novembro Museu da Farmécia e ) Lo N L . " . A Marco Ferreira e Jardim Botanico TAF 2025-2028
) . ; internacionais e observar plantas tropicais in loco, com aplicagao farmacolégica e medicinal Jardim Botanico -
Jardim Botanico Tropical L Tropical
Tropical; Lisboa
- . TAF 2025-2028
Visita de estudo . . . . T J— Bio2 ) .
Novembro ) Observar in loco o funcionamento e diferentes areas de um distribuidor de produtos farmacéuticos Marco Ferreira Marco Ferreira TAF 2024-2027
Bio2 Palmela
TAF 2023-2026
Desenvolver projeto de caracter interdisciplinar, dando resposta a questao(6es) ou tema(s)/problemag(s), .
. Lo ) ) . ) N ont ’ e Marco Ferreira
Projeto Interdisciplinar em alinhamento com o Perfil Profissional e Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria; . )
Novembro . . - = = . Escola Marco Ferreira Marta Dias TAF 2024-2027
Feira da Saude contribuir para a preparagéo da Formagéo em Contexto de Trabalho e desenvolvimento da Prova de
L~ o Conselho de Turma
Aptidao Profissional
Projeto Interdisciplinar Joéo Pinto
Novembro Criacéo de Loja (stand) Aplcar os conhecimentos do curso num projeto de caracter interdisciplinar Escola Jodo Pinto Ana Cruz TDD3D-TT 2023-2026
Pop-Up Store da EPS Conselho de Turma
Vistta de estudo a0 - o - , - A designar pelo —f pnan 11 2024-2027
Novembro Museu da Cidade de Tomar contacto com a possibilidade de comunicar projetos com recurso a maquetes fisicas Lisboa Jodo Pinto Museu da Cidade (TDD3D)
Lisboa de Lisboa

MOD.046.04

REPUBLICA
PORTUGUESA

ANCEP

11/23



PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA ESCOLA

Data Atividade Objetivo(s) ;Sopc??ea(is's))e Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
Visita de estudo ao S . . Lo . U A designar pelo | TDD3D-TT 2024-2027
Novembro Lisbon Story Center Tomar contacto com a possibilidade de comunicar projetos com recurso a maquetes digitais Lisboa Joéo Pinto Lisbon Story Center (TDD3D)
. Conhecer exemplos do patriménio local, costumes e tradi¢cGes que representem elementos identitarios
Visita de estudo ao ix . ) : i : , Paula Santos Paula Santos
Novembro ) ) ) da regido em que a escola se insere; caracterizar a regido em que se insere a escola quanto aos Setubal TMA 2025-2028
Museu Michel Giacometti . Coelho Coelho
aspetos naturais e humanos
- Realizar ponto de situacéo face a candidatura de acreditagéo do Programa Erasmus;
Relatério de progresso o L . <
Efetuar balango do processo de acreditagdo ao Programa Erasmus, nomeadamente no que se refere Agéncia Nacional Coordenacéo de
Novembro do processo de . Escola N/A )
Acreditacio ao Plano Erasmus; Erasmus+ Projetos
Refletir sobre a necessidade de ajustes ao Plano Erasmus
Organizagéo e
preparacgéo do fluxo de
novembro a mobilidade Jan'25 - Promover a mobilidade de alunos e a aquisicéo/ consolidagdo de competéncias através da realizagéo — . Coordenacéo de Alunos 2.° ano
S P P Escola Direcéo de Projetos ) .
janeiro alunos 2.° ano FCT de estagios em paises europeus Projetos selecionados
2025-1-PT01-KA121-
VET-000327095
TGPSI 2025-2028 A
8 de dezembro a| Recicla com a Escola Sensibilizar e envolver professores, alunos, funcionarios, pais e comunidade em geral, no esfor¢o da Escola Mério Vagarinho TGPSI 2025-2028 B Comunidade escolar
30 de junho Eletréo reciclagem, com a recolha de equipamentos eléctricos e pilhas usadas g TGPSI 2024-2027
TGPSI 2023-2026
Realizar ensaios de avaliagdo bioquimica, nomeadamente peso, altura, pressao arterial, glicemia e
Semana da Escola : LT . . . . o
15a 17 de ~ A colesterolemia, com aplicagdo na comunidade escolar; sensibilizar para a necessidade de avaliagdo TAF 2024-2027 .
Parémetros de avaliac@o Py ~ Escola Raquel Gango A designar
dezembro Lo regular do estado clinico e bem-estar; preparar os alunos para a Formagao em Contexto de Trabalho e TAF 2023-2026
bioquimica . . - L
desenvolvimento do Projeto da Prova de Aptid&o Profissional
Marta Dias ~ Sonia
15a17 de Semana da Escola Comemorar a época natalicia de forma sustentavel e estimular a criatividade e imaginagao dos Atrio da escola Carvalho TCMRPP 2023- N/A
dezembro Decorac@es de Natal alunos TCMRPP 2023- 2026
2026
Semana da Escola
152 17 de Exposicéo de filme com TDD3D-TT 2023-
trabalhos e atvidades Dar a conhecer as competéncias técnicas e a tipologia de trabalhos desenvolvidos no curso TDD3D Escola Jodo Pinto 2026 (TDD3D) Comunidade escolar
dezembro ;
desenvolvidos pelos TDD3D 2024-2027
alunos da turma
Apreciar e validar as propostas de classifica¢cdes apresentadas; refletir sobre os resultados da
15 2 22 de avaliagdo; implementar estratégias para obtengao de melhores resultados de aprendizagem e redugao
. . de médulos em atraso; definir os prazos de registo das sinteses de avaliagdo; ponto de situagdo do
dezembro; 26 de | Reunides de Conselhos - T . - A e o
trabalho realizado e a realizar; atualizar o perfil e caracteriza¢éo da turma; definir, planificar, . . . Conselhos de Turma
Escola Diretora Pedagdgica| Diretores de Turma

marco a 1 de
abril; 13 a 24 de
julho

de Turma e Cursos de
Avaliacédo

implementar e avaliar atividades a realizar/realizadas no &mbito da componente de Cidadania e
Desenvolvimento, Programa Eco-Escolas e projetos interdisciplinares; monitorizar a execucéo
curricular; monitorizar e avaliar o Plano Anual de Atividades do Curso; monitorizar registos e sua

conformidade

dos Cursos
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Data Atividade Objetivo(s) ;Sopc??ea(is's))e Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
SomosFI,er?rJaestosomos Miguel Batista
Dezembro ! Fomentar o gosto pelo livro e pela leitura, através de recursos digitais Escola Marta Dias TCMRPP 2024- TCMRPP 2024-2027
palavras, somos o que 2027
lemos
Auditoria interna aos
procedimentos:
001 - Planificagdo do Responséavel da Gestora da
Dezembro ano letivo; Determinar a eficacia do SGQ e a sua conformidade com os requisitos da NP EN ISO 9001:2015 Escola pon: : Direcédo Pedagdgica
= Qualidade Qualidade
002 Execugéo do ano
letivo;
003 - Avaliagdo.
5 a9 de janeiro; 8 Reunides de Informar os Encarregados de Educagéo sobre a situagéo escolar dos seus educandos, relativamente a .
- . . S - ) L . . .| Diretoras de Turma Encarregados de
a 14 de abril; 13 a Encarregados de assiduidade, comportamento, avaliagao, realiza¢éo de recuperagdes modulares, projetos e atividades Escola Diretora Pedagdgica . =
: = : o = e Diretor de Curso Educagéo
24 de julho Educacéo realizadas e esclarecer questdes apresentadas pelos Encarregados de Educacéo
Diretores de Curso,
12 a 16 de janeiro Reunloes'p_repargtonas Aferir proc_:edlmentos a ado.tar.na orientagéo d~e estagios; prevenir situacdes de incumprimento e de Escola Diretora Pedagégica| Diretora Pedagégica Dlretqres de Turmae
dos Estagios 2.° ano insucesso e contribuir para a obtencao dos melhores desempenhos e resultados Orientadores de
Estagio da Escola
Entidades de
Acolhimento, TAF 2024-2027
. . . - L Diretora TCMRPP 2024-2027
Experimentar um primeiro contacto com o mercado de trabalho; desenvolver o espirito de iniciativa, P
. . = . o . . ~ ) . Pedagdgica, GEIP, TDD3D 2024-2027
19 de janeiro a 27| Formac&@o em Contexto | autonomia e responsabilidade; adequar atitudes e comportamento, para a integragdo no ambiente de Entidades de . . .
de fevereiro de Trabalho trabalho e aprender a realizar tarefas de carater profissional, aplicando os conhecimentos adquiridos na| Acolhimento Diretora Pedagogica Diretores de Curso, TGEI 2024-2027
P fcf)rma o P q Diretores de Turma, | TGPSI 2024-2027
¢ Professores TMA 2024-2027
Orientadores de TT 2024-2027
Estagio e Alunos
Entidades de
Acolhimento,
X Proporcionar época extraordinaria para a concluséo do percurso formativo na EPS; conhecer e Diretora
Formagé&o em Contexto - P ; . P
L caracterizar o local onde decorre o estagio; adequar atitudes e comportamentos ao local de trabalho; . Pedagdgica, GEIP,
19 de janeiro a 13| de Trabalho e Prova de - . . . - S Entidades de . .- . . .
. i L desenvolver o espirito de iniciativa, autonomia e responsabilidade e definir um projeto integrador dos ) Diretora Pedagogica| Diretores de Curso, Alunos inscritos
de abril Aptidao Profissional - - ) < ) Acolhimento ;
. L saberes e capacidades desenvolvidos ao longo da formacéo e a metodologia de trabalho, preparando e Diretores de Turma,
época extraordinéria - o .
apresentando o Relatdrio de Estagio e o Projeto de PAP Professores
Orientadores de
Estagio e Alunos
Projeto Interdisciplinar |Desenvolver projeto de caracter interdisciplinar, dando resposta a questao(des) ou tema(s)/problema(s), .
L x . . ) L ) 5 . . . Marta Dias
. Criagédo do video em alinhamento com o Perfil Profissional e Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria; . -
Janeiro . - = = ) Escola Marta Dias Soénia Carvalho TCMRPP 2023-2026
promocional da Escola contribuir para a preparagéo da Formagéo em Contexto de Trabalho e desenvolvimento da Prova de
e , i . Conselho de Turma
Profissional de Settbal Aptidao Profissional
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Data Atividade Objetivo(s) ;Sopc??ea(is's))e Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
Projeto Interdisciplinar
Tecnologia Desenvolver projeto de caracter interdisciplinar, dando resposta a questdo(6es) ou tema(s)/problemag(s), Marco Ferreira
. Farmacéutica - produgéo em alinhamento com o Pefrfil Profissional e Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria; . Marta Dias
Janeiro o - = ~ ) Escola Marco Ferreira TAF 2023-2026
e comercializacdo de contribuir para a preparagéo da Formagéo em Contexto de Trabalho e desenvolvimento da Prova de Conselho de Turma
preparados de origem Aptidao Profissional e de Curso
fitoquimica
Aplicacso e tratamento Diplomados dos ciclos
Janeiro a PlCacao € - Recolher informagéo sobre os percurso dos diplomados e aferir o nivel de satisfagdo e recomendacéo . - GEIP de formagéo 2020-
- dos Questionarios aos - ) Escola Diretora Pedagodgica .
fevereiro Diplomados da EPS a familiares e amigos Secretaria 2023, 2021-2024 e
p 2022-2025
Acompanhamento do
fluxo de mobilidade . - - P . N Coordenagéo de
. o Promover a mobilidade de alunos e a aquisicéo/ consolidagdo de competéncias através da realizagéo — . : o
o . Jan'25 - alunos 2.° ano - . ) Diregéo de Projetos Projetos Alunos de 2.° ano
janeiro e fevereiro de estagios em paises europeus; Escola L3 Y . )
FCT cumprir a Formagao em Contexto de Trabalho (FCT), enquadrada num Projeto Erasmus+ Diregdo Pedagdgica| = Orientadores de selecionados
2025-1-PT01-KA121- P ¢ »eng ) Estagio da Escola
VET-000327095
Candidatura financeira Maria Helena Alvaro
janeiro e fevereiro| ao Projeto Erasmus+ Apresentar pedido de financiamento para realiza¢éo do projeto Erasmus Aprendentes e Staff Escola Diregéo de Projetos Paula Santos N/A
2026 Coelho
Levantamento dos
resultados dos objetivos:
monitorizar as taxas
referentes aos
Janeiro, maio, |nd|gadores pedg(_)gl(_:os, . Todas as direcdes e
assim como monitorizar . I ) Responséavel da N .
setembro e s = Atualizar o Mapa de objetivos com os resultados alcangados nos quadrimestres correspondentes Escola : Todas as diregbes Responsavel da
a eficicia da formagéo, Qualidade .
dezembro . x Qualidade
avaliar a formacao dos
recursos humanos e as
manutencdes previstas
realizadas dentro do
prazo
9 de fevereiro Visualizagdo do filme | Sensibilizar os alunos para os perigos da internet, nomeadamente apostas e jogos online, assim como Escola Mério Vagarinho Mério Vagarinho TGPSI 2025-2028 A
The Nerve a partilha de informacdes pessoais 9 9 TGPSI| 2025-2028 B
. Sessdo Navegar em . S . Coordenadora BE- Instituto Portugués .
Fevereiro Promover, junto dos alunos, a utilizagéo segura da internet Escola . do Desporto e A designar
Seguranca CRE Marta Dias
Juventude (IPDJ)
Centro de
. Sesséo " . . A . ~ Lo Coordenadora BE- | Aconselhamento e .
Fevereiro . Transmitir aos jovens a importancia de cultivar relagées saudaveis Escola . . ~ Turmas a designar
Namoraré... CRE Marta Dias Orientacéo de
Jovens (CAOJ)
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA ESCOLA

L . Espaco(s) e . . .
Data Atividade Objetivo(s) Iopceﬁ(a(is)) Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
Apreciar e validar as propostas de classificacdes apresentadas; avaliar o trabalho realizado no ciclo de
o formacao; monitorizar e avaliar o Plano Anual de Atividades do Curso; selecionar projetos, atividades e
. Reunides de Conselhos ~ . . o S e
27 de fevereiro a cargos de representagdo com vista ao registo no certificado de habilitagées de cada aluno; distribuir os . - . Conselhos de Turma
de Turma e Cursos de - ) AP i ; ~ Escola Diretora Pedagdgica| Diretores de Turma
3 de margo Avaliagao (3.2 anos) alunos pelas Entidades de Acolhimento; definir e implementar estratégias para alunos que ainda nédo dos Cursos
¢ ' retinem condigdes para a realizacéo de estagio e monitorizar registos e sua conformidade
i - . . . = - N . . . Diretores de Curso,
Reunibes preparatorias Aferir procedimentos a adotar na orienta¢do de estagios e definicdo e desenvolvimento de projetos; :
. .- . - Diretores de Turma e
Escola Diretora Pedagodgica|Diretora Pedagégica

4 a 6 de margo

dos Estagios e Prova de
Aptidao Profissional

prevenir situagdes de incumprimento e de insucesso e contribuir para a obtengao dos melhores
desempenhos e resultados

Orientadores de
Estagio da Escola

9 de margo a 2 de

Formacg&o em Contexto

Conhecer e caracterizar o local onde decorre 0 estagio; adequar atitudes e comportamentos ao local de
trabalho; desenvolver o espirito de iniciativa, autonomia e responsabilidade; definir e realizar um projeto

Entidades de

Diretora Pedagodgica

Entidades de
Acolhimento,
Diretora
Pedagdgica, GEIP,
Diretores de Curso,

TAF 2023-2026
TCMRPP 2023-2026
TDD3D-TT 2023-2026

junho deATi%%%th?rgﬁzg?g:a?e integrador dos saberes e capacidades desenvolvidos ao longo da formagéo e definir a metodologia de Acolhimento Diretores de Turma TGEI 2023-2026
P trabalho, preparando e apresentando o Relatério de Estagio e o Projeto de PAP "l TGPSI 2023-2026
Professores
! TMA 2023-20226
Orientadores de
Estagio e Alunos
TAF 2023-2026
TCMRPP 2023-
2026
9 a 17 de margo Apres’eptagao oral do Apresentar e defender o trabalho desenvolvido nos Estagios de 2.° ano Escola Diretora Pedagodgica, TDD3D-TT 2023- Elementos d‘? jun
Estagio de 2.° ano 2026 Turmas a designar
TGEI 2023-2026
TGPSI 2023-2026
TMA 2023-2026
Responsavel da Administracao, todas
Margo Revisdo pela gestédo Analisar as metas e aferir a eficacia do SGQ Escola pon: Administracdo as direcdes e Gestora
Qualidade .
da Qualidade
Envolver a comunidade escolar e as entidades parceiras em iniciativas a realizar em torno de um
o ) - - ] - Representantes das
objetivo comum: educag&@o ambiental; fazer um levantamento das propostas de atividades e . .
. ~ . o . - ~ Marco Ferreira Marco Ferreira turmas, DT, DC,
2.° Conselho Eco- calendarizagao do trabalho a realizar durante o ano letivo; fazer ponto de situagédo da execugéo das o x
Margo - . . . L : : o Escola (Coordenador do (Coordenador do Direcéo da Escola,
Escolas atividades realizadas; avaliar as atividades realizadas e proceder a eventuais correcdes; ~
) o : L Programa) Programa) pessoal ndo docente e
avaliar o plano de atividades do Programa Eco-Escolas e rececionar propostas de atividades a ) .
) . ) entidades parceiras
integrarem o plano do Programa Eco-Escolas para o proximo ano letivo
Sessdo de Associagao
Marco esclarecimento sobre Esclarecer os intervenientes sobre a endometriose e impacto na saude da mulher Escola Pedro Castro MulherE(rido Turmas de 1.° ano
endometriose
Forum Luisa Grduzlaoso;iﬁll)rtaegzlsho Coordenadora BE-
Marco Setlbal uma Baia a Ler Sensibilizar os alunos para a leitura . CRE Marta Dias Escolas do concelho
Todi Escolares de

Turma a designar

Setubal
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Data Atividade Objetivo(s) E;Sopc??ea(is's))e Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
. Aplicacdo e trffltgmento Avaliar a adequagéo da formagéo dos diplomados pela EPS as necessidades das entidades ) . N . Entidades
Marco a abril dos Questionarios aos Escola Diretora Pedagdgica| Dire¢cdo Pedagdgica
empregadoras empregadoras
Empregadores
Projeto Interdisciplinar - Jodo Pinto
Abril Projeto de remodelagéo Aplcar os conhecimentos do curso num projeto de caracter interdisciplinar Escola Jodo Pinto Nuno Costa TDD3D 2024-2027
da Sala de Desenho Conselho de Turma
Visita de estudo ao Responsaveis do | 103D TT 2023-2026
Maio Museu Banks Explorar diferentes cenarios, incluindo imagens 3D images e ilusdes de 6ptica Lisboa Joéo Pinto MuZeu Banks (TDD3D)
y Y | TDD3D 2024-2027
Auditoria interna a_todos Responsavel da | Auditora e Gestora
Abril 0s processos 1ISO Determinar a eficacia do SGQ e a sua conformidade com os requisitos da NP EN 1SO 9001:2015 Escola pon: . Todas as diregées
; Qualidade da Qualidade
9001:2015
Dia da Europa: _ . L ) ) . I ~
. N Aumentar a consciéncia europeia; fomentar a participacdo na cidadania europeia; sensibilizar para a . . Coordenacéo de .
9 de maio 40 anos de Portugal . A e - L ; . Escola Direcéo de Projetos ) Comunidade escolar
Europeu’” importancia do voto nas elei¢cdes europeias e para a participagdo ativa dos jovens na democracia Projetos
Associagao
. Auditoria externa ISO . - . . . Responséavel da Portuguesa de Todas as direcdes e
Maio 9001-2015 Determinar a eficacia do SGQ e a sua conformidade com os requisitos da NP EN ISO 9001:2015 Escola Qualidade Certificacdo Gestora da Qualidade
(APCER)
Desenvolver um projeto de caracter interdisciplinar, dando resposta a questéo(es) ou .
Projeto Interdisciplinar tema(s)/problema(s), em alinhamento com o Perfil Profissional e Perfil do Aluno a Saida da Marta Dias
Maio ) discip AS)IP Lo - = = Escola Marta Dias Ester Inés TCMRPP 2025-2028
A definir Escolaridade Obrigatéria e contribuir para a preparagdo da Formacdo em Contexto de Trabalho e
: Cx . Conselho de Turma
desenvolvimento da Prova de Aptiddo Profissional
Visita de estudo ao Sensibilizar e promover a ciéncia da computagéo; montar Robots Anprino; programar Robots Anprino;
_ o _ _ A - o i ANPRI - . . TGPSI 2025-2028 A
Maio Centro de Ciéncia da | contactar com projetos realizados no &mbito de Provas de Aptidao Profissional e algumas antiguidades ) Mério Vagarinho | ANPRI - Formador
X - Barreiro TGPSI 2025-2028 B
Computacéo tecnolégicas
Desenvolver um projeto de caracter interdisciplinar, dando resposta a questéo(8es) ou .
. L . . . . N " Marco Ferreira
. Projeto Interdisciplinar tema(s)/problemag(s), em alinhamento com o Perfil Profissional e Perfil do Aluno a Saida da . .
Maio o . P - = « Escola Marco Ferreira Sandra Ribeiro TAF 2025-2028
A definir Escolaridade Obrigatéria e contribuir para a preparagdo da Formagao em Contexto de Trabalho e
. i 2 Conselho de Turma
desenvolvimento da Prova de Aptidao Profissional
Alunos de 3.° ano;
Grupo interveniente
na avaliacdo da
Apresentacgdo oral do Componente de
15 de junho a3 P i ¢ Apresentar e defender o trabalho desenvolvido nos Estagios de 3.° ano e o projeto da Prova de Aptidao . - Formacgé&o em .
: Estagio e da Prova de - Escola Diretora Pedagodgica Turmas a designar
de julho A . Profissional Contexto de
Aptidao Profissional g
Trabalho; Juri de
Avaliacéo da Prova
de Aptidao
Profissional
S . - Aferir, junto das entidades que colaboram com a Escola Profissional de Setubal, concedendo estagios
Aplicacéo do Diagnostico ) = . ) S Professores .
. = curriculares, a adequagéo das praticas letivas ao mundo do trabalho, com o objetivo de as melhorar e . - . Entidades de
Junho e julho da Formagao em ; ) ) P ~ Escola Diretora Pedagdgica| Orientadores de )
promover o envolvimento das Entidades de Acolhimento, nas questdes “criticas” da formagao, P Acolhimento
Contexto de Trabalho A P B Estagios
nomeadamente na definicdo das competéncias profissionais a desenvolver
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L . Espaco(s) e . . .
Data Atividade Objetivo(s) Iopceﬁ(a(is)) Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
Envolver a comunidade escolar e as entidades parceiras em iniciativas a realizar em torno de um
. . ~ - ) s Representantes das
objetivo comum: educag¢é@o ambiental; fazer um levantamento das propostas de atividades e . .
. - . o X - ~ Marco Ferreira Marco Ferreira turmas, DT, DC,
3.% Conselho Eco- calendarizagdo do trabalho a realizar durante o ano letivo; fazer ponto de situagcdo da execucéo das s .
Julho - . . . L : : o Escola (Coordenador do (Coordenador do Direcéo da Escola,
Escolas atividades realizadas; avaliar as atividades realizadas e proceder a eventuais correcdes; ~
) s : L Programa) Programa) pessoal ndo docente e
avaliar o plano de atividades do Programa Eco-Escolas e rececionar propostas de atividades a ) .
) o ) entidades parceiras
integrarem o plano do Programa Eco-Escolas para o proximo ano letivo
Relatério de Avaliacdo Rede das Coordenadora BE- Coordenadora BE-
Julho (RBE) Aferir e divulgar o cumprimento das ag6es estratégcias delineadas no Plano de Melhoria Escola Bibliotecas CRE Marta Dias CRE Marta Dias
Escolares
Preenchimento da Rede das Coordenadora BE-
segunda fase da Base Recolher informagéo sobre os diferentes aspetos do funcionamento das bibliotecas escolares, que - Coordenadora BE- )
Julho . o - - . Escola Bibliotecas . CRE Marta Dias
de Dados da Rede das permita a planificacéo de futuras a¢des de melhoria dos servicos prestados CRE Marta Dias
S Escolares Bruno Lourengo
Biblioteca Escolares
Reunides de avaliagdo |Apreciar e validar as classifica¢des propostas pelo Grupo interveniente na avaliagéo da Componente de .
~ ~ ) . A - . . . | Diretores de Cursos
Julho Formacg&o em Contexto Formagé&o em Contexto de Trabalho; analisar os resultados do ciclo de formagao; fazer ponto de Escola Diretora Pedagdgica| _. Conselhos de Turma
. ~ - - ) z L Diretores de Turma
de Trabalho de 3.° ano situagdo dos alunos que podem reunir condigbes para realizar a FCT-PAP em época exttraordinéria
Julho Divulgacéo Diplomados Comunicar o nimero de diplomados, dos diferentes cursos, aptos a integrar o mercado de trabalho Escola Diretora Pedagdgica|Diretora Pedagdgica N/A
- _ Diretores de Turma,
Relatérios de Direcéo de ) . N ) . . ;
o Refletir sobre o trabalho realizado e apresentar sugestées de melhoria e linhas estratégicas a . .- . . Diretores de Curso e
Julho Turma, Direcdo de Curso . s . Escola Diretora Pedagogica|Diretora Pedagdgica .
. = implementar no préximo ano letivo de areas de
e &reas de Coordenacéo =
Coordenacao
Aplicagdo dos
Questionarios de Encarregados de
Julho Avaliagéo de Satisfacdo Avaliar o grau de satisfa¢do dos Encarregados de Educagéo Escola Diretora Pedagdgica| Dire¢cdo Pedagdgica Eduga 50
Encarregados de ¢
Educacéo
. Biblioteca Municipal .Prlofess,o.r es Professores
. Reunibes do Grupo de bibliotecarios e oo .
Ano letivo L . . = . . = = Escolas de e Rede de bibliotecarios e
Trabalho das Bibliotecas Funcionar em plena articulag&o, potenciando os recursos através da colaboragéo e cooperacéo | - coordenadores das
(mensal) . Setubal Bibliotecas - coordenadores das
Escolares de Setubal bibliotecas S
Escolares bibliotecas escolares
escolarres
Registo semanal das
Ano letivo atividades da Biblioteca Registar semanalmente as atividades realizadas no &mbito da Biblioteca Escolar Escola Diretora Pedagdgica Coordenadora_BE- Coordenadora_BE-
CRE Marta Dias CRE Marta Dias
Escolar
. Coordenadora BE-
. Fun . . 5 R . - rden ra BE- .
Ano letivo Gestdo do Fundo Aferir as necessidades do fundo documental e proceder as aquisi¢cdes Escola Diretora Pedagodgica Coordenado a CRE Marta Dias
Documental CRE Marta Dias
Bruno Lourenco
Reunides com o
funcionario da Biblioteca Coordenadora BE-
. Escolar para balanco do | Efetuar balanco sobre o funcionamento da Biblioteca Escolar, organizagao e procedimentos; introduzir, Coordenadora BE- | Coordenadora BE- .
Ano letivo . - : : P Escola . . CRE Marta Dias
funcionamento do guando necessario, melhorias que potenciem a utilizacéo deste espaco e dos recursos CRE Marta Dias CRE Marta Dias BrUNo Lourenco
espago, organizacéo e ¢
procedimentos
pEpUBLICA A [\,OE. P o —
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Data

Atividade

Objetivo(s)

Espaco(s) e
local(ais)

Proponente(s)

Dinamizador(es)

Participantes

Ano letivo

Gestéo e organizagdo da
pasta digital da BE-CRE

Reunir e organizar a informagéo relativa a Biblioteca Escolar

Escola

Diretora Pedagdgica

Coordenadora BE-
CRE Marta Dias

Coordenadora BE-
CRE Marta Dias

Ano letivo

SimulagGes de
atendimento ao balcédo
em farmdcia comunitaria

Realizar, em sala de aula, simula¢des de atendimento ao balcdo em farméacia comunitaria, como forma
de reforgo de aprendizagens e preparacéo para a Formagao em Contexto de Trabalho e
desenvolvimento do Projeto da Prova de Aptidao Profissional

Escola

Marco Ferreira

Marco Ferreira;
Conselhos de
Turma

TAF 2025-2028
TAF 2024-2027
TAF 2023-2026

Ano letivo

Reunides de Conselho
Pedagdgico

Definir as linhas orientadoras do trabalho a realizar no ano letivo, nomeadamente no que se refere a
estratégias de ensino e avaliagdo; apresentar propostas para o Plano Anual de Atividades da Escola;
dar parecer sobre a oferta formativa; dar parecer sobre os diferentes regulamentos que
orientam/apoiam as atividades letivas e nao letivas e propor o calendario escolar

Escola

Diretora Pedagdgica|Diretora Pedagdgica

Elementos do
Conselho Pedagdgico

Ano letivo

Direcéo de Curso

Zelar, em articulagéo com a Diregdo Pedagogica, pelo planeamento, execugéo e avaliagéo do ano
letivo; implementar ac6es, de acordo com as orientag8es emanadas do Conselho Pedagégico; analisar
e atualizar, quando necessario, o perfil do curso; tracar o perfil dos alunos no inicio de cada ciclo de
formacé&o; promover a gestéo flexivel do curriculo, de acordo com o perfil do curso, perfil dos alunos, as
necessidades do mercado de trabalho e o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, em
cooperacdo com as equipas formativas do curso; promover e apoiar a articulagcdo das aprendizagens
nas diferentes componentes de formacgéo, disciplinas, médulos/UFCD com os professores/formadores
do curso; propor e promover atividades de preparagdo da Formagao em Contexto de Trabalho (FCT) e
de Prova de Aptidao Profissional (PAP); promover e operacionalizar projetos de caracter interdisciplinar;
propor e monitorizar atividades a desenvolver no ambito do Plano Anual de Atividades do Curso
(PAAC); analisar os registos elaborados pelas equipas formativas, de acordo com as orientagGes
pedagdgicas que forneceu; organizar e atualizar as pastas digitais do curso que dirige; colaborar com
os Diretores de Turma, na sua relagéo com os alunos e encarregados de educacéo; estabelecer e
desenvolver contactos com o tecido empresarial e institucional, com vista & realiza¢é@o de protocolos
para a realizagéo de FCT e desenvolvimento de PAP; proceder a selegédo e caracterizagdo das
entidades de acolhimento de alunos estagiarios, em coopera¢do com o Gabinete de Estagios e
Integracéo Profissional; promover, supervisionar e acompanhar o processo de Formacao em Contexto
de Trabalho e de PAP; propor, quando necessario, a atualiza¢éo dos regulamentos em vigor; elaborar a
relacdo de equipamentos e recursos didaticos necessarios ao curso que dirige; zelar pela utilizagdo e
manutencao corretas da infraestrutura e equipamentos colocados a sua disposi¢ao; registar as
atividades realizadas; elaborar relatério, no final de cada ano letivo, sobre o trabalho desenvolvido e a

apresentacao de sugestdes de melhoria a realizar no ano letivo seguinte

Escola

Diretora Pedagodgica

Diretores de Curso

Alunos, Encarregados
de Educagao,
Professores/Formador
es e Entidades de
Acolhimento
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FePlseT

FSCOUA PROFISSIONAL 08 STURML

Espaco(s) e

Data Atividade Obijetivo(s) local(ais)

Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes

Zelar, em articulagéo com a Diregdo Pedagogica, pelo planeamento, execugéo e avaliagédo do ano
letivo; fazer e atualizar a caracterizagdo da turma, apresentando-a ao Conselho de Turma; acompanhar
o desenvolvimento pessoal e escolar do aluno e da turma, identificando as suas dificuldades,
preocupacdes e expectativas (de natureza cognitiva, afetiva e emocional), de modo a sistematizar os
problemas, estabelecer prioridades e definir orientac6es estratégicas para a sua resolucéo e/ou
superacao; orientar os alunos na organizagdo dos materiais de apoio a aprendizagem e na utilizagéo de
técnicas e métodos de estudo e de trabalho; propor e adotar medidas que promovam a melhoria das
condicdes de aprendizagem e ambientes favoraveis de ensino e aprendizagem; colaborar com a
Direcéo de Curso na definicdo e planeamento de projetos de caracter interdisciplinar, na colocagdo dos
alunos nas entidades de acolhimento para a realizacdo de estagios, desenvolvimento da PAP, bem
como de todo o processo de FCT e PAP; acompanhar o processo avaliativo dos alunos, em articulacéo Alunos, Encarregados

com os professores e encarregados de educacéo, de modo a coordenar 0s processos de recuperagao, de Educagao,
Ano letivo Direcdo de Turma promovendo as medidas de apoio necessarias ao sucesso escolar; monitorizar a assiduidade e a Escola Diretora Pedagdgica| Diretores de Turma | Professores/Formador
justificacéo de faltas; analisar os registos elaborados pelos elementos do Conselho de Turma, de es e Entidades de
acordo com as orientacdes pedagégicas emanadas da Direcdo Pedagdgica; organizar e atualizar as Acolhimento
pastas da turma que dirige; proceder & elei¢cdo do delegado e subdelegado de turma; incentivar a
representatividade dos encarregados de educacéo na turma e na escola; definir e dar a conhecer o
horario de atendimento aos pais e encarregados de educacéo; garantir aos alunos e encarregados de
educacao, informagéo atualizada sobre aproveitamento, assiduidade, comportamento dos seus
educandos e outras informacdes relevantes; dar a conhecer e zelar pelo cumprimento dos
regulamentos em vigor; manter atualizados os registos individuais dos alunos e da turma; analisar e
resolver, em primeira instancia, as questdes de ordem disciplinar fazendo, se for caso disso, 0 seu
encaminhamento para os 6rgdos competentes; registar as atividades realizadas e elaborar relatério, no
final de cada ano letivo, sobre o trabalho desenvolvido e a apresentagdo de sugestdes de melhoria a
realizar no ano letivo seguinte
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Data

Atividade

Objetivo(s)

Espaco(s) e
local(ais)

Proponente(s)

Dinamizador(es)

Participantes

Ano letivo

Aplicagdo dos
Questionarios de
Avaliag&o do Ano Letivo

Avaliar o grau de satisfa¢éo dos alunos

Escola

Diretora Pedagodgica,

Diretores de Turma

TAF 2025-2028
TCMRPP 2025-2028
TGEI 2025-2028
TGPSI 2025-2028 A
TGPSI 2025-2028 B
TMA 2025-2028
TT 2025-20278
TAF 2024-2027
TCMRPP 2024-2027
TDD3D 2024-2027
TGEI 2024-2027
TGPSI 2024-2027
TMA 2024-2027
TT 2024-2027
TAF 2023-2026
TCMRPP 2023-2026
TDD3D-TT 2023-2026
TGEI 2023-2026
TGPSI 2023-2026
TMA 2023-20226

Ano letivo

Monitorizagc&o das pastas
digitais

Apoiar os Diretores de Turma, Diretores de Curso e responsaveis das areas de Coordenagéo na
produgéo, verificagdo e organizacéo de registos; contribuir para o acesso a informagao em tempo util e
prevenir auséncia/ndo conformidade de registos

Escola

Diretora Pedagodgica

Direcédo Pedagdgica

Diretores de Turma,
Diretores de Curso e
de areas de
Coordenacao

Ano letivo

Aplicacéo dos
Questionarios de
Avaliacéo das Disciplinas

Avaliar o grau de satisfa¢éo dos alunos

Escola

Diretora Pedagdgica

Professores/formad
ores

TAF 2025-2028
TCMRPP 2025-2028
TGEI 2025-2028
TGPSI 2025-2028 A
TGPSI 2025-2028 B
TMA 2025-2028
TT 2025-20278
TAF 2024-2027
TCMRPP 2024-2027
TDD3D 2024-2027
TGEI 2024-2027
TGPSI 2024-2027
TMA 2024-2027
TT 2024-2027
TAF 2023-2026
TCMRPP 2023-2026
TDD3D-TT 2023-2026
TGEI 2023-2026
TGPSI 2023-2026
TMA 2023-20226
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. . Espaco(s) e . . .
Data Atividade Objetivo(s) Iopceﬁ(a(is)) Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
. Monitorizar as taxas de . . . .. | Diregdo Pedagobgica
Ano letivo o ~ Promover a melhoria dos resultados escolares Escola Diretora Pedagodgica h Todas as turmas
eficacia da formacao Secretaria
Divulgacao de ofertas de Empresas e
Ano letivo emprego e estagios Promover a empregabilidade dos diplomados Escola Diretora Pedagogica GEIP instituicdes
profissionais Diplomados
Projeto Recolha de - . . A . . - TCMRPP 2023-
. ) . Mobilizar a comunidade escolar para apoiar o Siméo através da recolha de tampinhas plasticas de . .
Ano letivo tampinhas para ajudar o . S o ) Lo o Escola Marta Dias 2026 Comunidade escolar
Siméo garrafas/embalagens ou outros; contribuir para a valoriza¢éo de residuos e diminui¢cdo da polui¢céo
Ano letivo Sessdo com autores Proporcionar o contacto de proximidade com autores e estimular o gosto pelo livro e pela leitura Escola Coordenadora BE- | Coordenadora BE- Turmas a designar
P P gostop P CRE Marta Dias_| CRE Marta Dias 9
Ano letivo Projeto Desperta o Leitor Fomentar o gosto pela leitura e aumentar o nimero de requisi¢des domiciliarias Escola Coordenadora BE- | - TCMRPP 2024- Comunidade escolar
que Haem Ti 9 p quIsie CRE Marta Dias 2027
Acompanhamento de
ili + - L . ~ A ~ .
. mobilidades Erasmus Promover a mobilidade de elementos de staff da escola e a aquisi¢do/ consolidagdo de competéncias — . Coordenacéo de Participantes
Ano letivo KAL Staff através da realizagdo de atividades de job shadowing e partilha de praticas Escola Direcdo de Projetos Projetos Erasmus+ Staff
2025-1-PTO1-KA121- ¢ J gep P )
VET-000327095
- Xativa
Apoio a organizagéo e - Badalona
acompanhamento de . . . ) . . . ~ - Leverkusen
. Promover e incrementar as sinergias que decorrem das parcerias estabelecidas a nivel nacional e — . Coordenacéo de
Ano letivo alunos de escolas . Escola Diregéo de Projetos . - Lugo
. . europeu e com outros programas e projetos europeus a decorrer Projetos .
europeias parceiras - Méalaga
(Estagios Erasmus) - Paléncia
- Tarragona
Apoio a organizacéo e
rececdo de professores
. de escolas europeias Promover e incrementar as sinergias que decorrem das parcerias estabelecidas a nivel nacional e - . Coordenacéo de |Parceiros de entidades
Ano letivo . L . Escola Diregéo de Projetos ) :
parceiras (Mobilidades europeu e com outros programas e projetos europeus a decorrer Projetos europeias
de staff e visitas
preparatérias)
Participagdo em reunides
. de acomp?”haf“emo € Atualizar informacéo relativa ao Programa Erasmus; esclarecer questdes relativas ao Programa; Coordenacéao de
Ano letivo monitoriza¢do da - - ) AL Escola ANE+ ANE+ )
P . monitorizar as atividades desenvolvidas no ambito deste Programa Projetos
Agéncia Nacional
Erasmus+
Atividades a realizar
pelas turmas no ambito Coordenacio de
Ano letivo do Programa Escola Aumentar a consciéncia europeia; fomentar a participacdo na cidadania europeia Escola Diregéo de Projetos Pro'et%)s Todas as turmas
Embaixadora do !
Parlamento Europeu
pepuBLca AN (_—)E. P o —
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Data Atividade Objetivo(s) ;Sopc??ea(is's))e Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
Reunides diversas com
parceiros europeus:
DE: Leverkusen;
DE: Rheinbach;
ES: Xativa;
ES: Barcelona/Badalona;
ES: Tarragona, . . . . . . .
. . Promover e incrementar as sinergias que decorrem das parcerias estabelecidas a nivel nacional e ~ . )
. ES: Lugo; ; . L . Coordenacdo de |Parceiros de entidades
Ano letivo o . europeu e com outros programas e projetos europeus a decorrer; Escola Direcéo de Projetos ; :
ES: Mélaga; - . . Projetos europeias
) IO definir projetos de parceria a desenvolver
ES: Sevilha;
ES: Madrid,;
ES: Mdrcia;
CZ: Frydek-Mistek;
IT: Rovigo.
e estabelecimento de
novas parcerias
Manter os espacos comuns da escola e seus acessos limpos e organizados; sensibilizar os membros .
; ; . e Marco Ferreira .
. ) . da comunidade escolar para a importancia da higienizagcdo dos espacos e sua Marco Ferreira
Ano letivo Brigadas de Limpeza = . . e ~ = Escola (Coordenador do . Turmas
conservacao/preservacao; incentivar a participacéo ativa dos alunos em agdes de preservagao Diretores de Turma
. x " . e ) Programa)
ambiental e na adocéo de boas praticas ambientais; valorizar os espacos da EPS
Desenvolver a componente cognitiva (os desafios apresentados pelas ilusées promovem o raciocinio
A definir Visita de estudo~ao Ioglco, a gnallse crl_tlca ea capa_(:ldade? de resoluc_;ac_) de problemas); conta_ltar com a Psmo!ogl::l (como o Lisboa Marta Dias Responsaveis do TCMRPP 2024-2027
Museu das llusées cérebro interpreta imagens e cria realidades subjetivas e com as Artes Visuais (0 uso da iluséo na arte Museu
e no design).
Visita guiada ao Museu . . . S o _— .
de Arqueologia e Suscitar empatia com legado patrimonial histérico que existe “paredes-meias” com a nossa escola; Responsaveis do
A definir a gia Reconhecer uma heranga coletiva que é necessério salvaguardar e transmitir as geragdes futuras; Setubal Ester Inés P TCMRPP 2025-2028
Etnografia do Distrito de ; ) PR : N : MAEDS
Setubal Promover o desenvolvimento de atitudes favoraveis a aprendizagem e a autonomia dos alunos.
Visita de estudo ao Desenvolver a sensibilidade estética; Suscitar empatia com espagos de memoria coletiva construtores Resnonsaveis
A definir da identidade e da cidadania nacional; Promover o desenvolvimento de atitudes favoraveis a Setubal Ester Inés P TCMRPP 2025-2028
Convento de Jesus . N : Convento de Jesus
aprendizagem e a autonomia dos alunos.
Projeto Interdisciplinar - Promover os conhecimentos dos alunos sobre o patriménio histérico e cultural de Setibal; objetivos Madalena Costa TT 2025-2028
A definir Venha conhecer Setibal sensibilizar, motivar e desenvolver atitudes mais proativas para as questdes relacionadas com a Setubal Madalena Costa | Conselho de Turma | TDD3D-TT 2023-2026
de forma sustentavel operacionalizacédo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) TT 2024-2027 (TT)
A definir Visita a uma_unldade Tomar contacto com uma unidade hoteleira Setubal Madalena Costa A.deS|gnar pel_a TT 2025-2028
hoteleira unidade hoteleira
Projeto Interdisciplinar - Madalena Costa
A definir Isita de_ es'tgdo ao Dar a conhecer o patriménio de um importante destino turistico Lisboa Madalena Costa Sandra Coelhoso TT 2024-2027
centro histoérico de Conselho de Turma
Lisboa TT 2025-2028
Peca TMA 2025-2028
- 4 . . . . S . . Companhia de TGPSI 2025-2028 B
A definir Fars;edéi:rlzzellr‘:te;elra, Aprofundar e aplicar os conhecimentos adquiridos sobre a peca e a obra de Gil Vicente Lisboa Isabel Oliveira Teatro ACTUS TT 2025-2028
TAF 2025-2028
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Data Atividade Objetivo(s) E;Sopc??ea(is's))e Proponente(s) Dinamizador(es) Participantes
TAF 2023-2026
Sessa_o de Informar os alunos de 3.° ano sobre os servigos de aconselhamento e recrutamento, oferta, procura de Conselheira TCMRPP 2023-2026
- esclarecimento L - o . - - . < . o . TDD3D-TT 2023-2026
A definir emprego e estagios profissionais, a sua disposi¢éo no espago econémico europeu, apds a conclusdo Escola Diretora Pedagogica| EURES, Servico de
Programa Europeu dos respetivos cursos Emprego de Setubal TGEI 2023-2026
EURES P preg TGPSI 2023-2026
TMA 2023-20226
TAF 2023-2026
Divulgacéo da oferta TCMRPP 2023-2026
" gag ) . o o | Instituto Politécnico | TDD3D-TT 2023-2026
A definir formativa do Instituto Orientar os alunos para o percurso académico pos EPS Escola Direcédo Pedagogica .
Politécnico de Setabal de Setubal TGEI 2023-2026
TGPSI 2023-2026
TMA 2023-20226
- Sessaq de sensibilizagdo Proporcionar conhecimentos sobre matérias de natureza criminal, violéncia no namoro, droga, bullying, Coordenadora BE- .
A definir do Projeto Educar para o ; S T ) P Escola . Paula Varandas A designar
Direito ciberbullying, injurias, ameagas, furto e roubo, e respetivas consequéncias CRE Marta Dias
- Visita de estudo ao Partilhar conhecimentos e reconhecer o valor do trabalho colaborativo; promover a interacéo entre . Jodo Pinto A designar pelo TDD3D-TT 2023-2026
A definir FabLab Lisboa designers, criadores e utilizadores e encorajar a discusdo sobre materiais e tecnologias Lisboa Nuno Costa FabLab Lisboa (TDD3D)
gners, ! 9 Ligia Costa TDD3D 2024-2027
- Visita de estudo ao Conhecer esta intrigante experiéncia visual, sensorial e educativa, que desafia a perce¢ao e inspira a . = o A designar pelo TDD3D-TT 2023-2026
A definir Museu das llusées criatividade Lisboa Jodo Pinto Museu das llusdes (TDD3D)
TDD3D 2024-2027
- Viista de estudo ao 3D ) e ) L - ) Jodo Pinto A designar pelo 3D TDD3D-TT 2023-2026
A definir Fun Art Museum Explorar diferentes cenarios, incluindo imagens 3D images e ilusdes de 6ptica. Lisboa Nuno Costa Fun Art Museum (TDD3D)
Ligia Costa TDD3D 2024-2027
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